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Kariérni den 2025 / CAREER DAY at MENDELU 2025
23. 4. 2025, kampus MENDELU, budova / building Q, 9:00-15.00

Mili U&astnici Kariérniho dne na MENDELU,

letos jsme tu pro vas jiz po desaté a tésime se, co ndm dalsi ro¢nik prinese. Tento Katalog
vystavovatelO vam nabizi uzite&ny a kompaktni pfehled informaci o letonich vystavovate-
lich a jejich rozmanité nabidce pracovnich pfilezitosti. Prijdte se sezndmit s vyznamnymi
a perspektivnimi zaméstnavateli, ktefi si pro vas pripravili neodolatelné nabidky spoluprace.
Spolu s ndmi vém tak pomUzou nalézt tu spravnou cestu k Uspé&sné kariéfe a ke smyslupl-
nému profesnimu rozvoiji.

PFijdte se vystavovatell zeptat, co od vas ocekavaiji, na co se zamé&fuiji, jaké maiji pozadavky.
Prijdte se presvédcit o tom, zda mate potrebné znalosti, kompetence a predpoklady nebo
vam jesté néco chybi k tomu, abyste byli témi nejlepsimi uchazedi o svoji vysnénou praci.
Bud' rychly jako gepard, najdi si praci! ©

Dear Career Day at MENDELU participants,

this year we are here for you for the tenth time, and we look forward to what this year will
bring us. This Catalogue offers you a useful and compact overview of information about this
year's exhibitors and their diverse range of job opportunities. Come and meet important
and promising employers who have prepared irresistible job offers for you. Together with
us, they will help you find the right path to a successful career and meaningful professional
development.

Come and ask the exhibitors what they expect from you, what they are focusing on and
what their requirements are. Come and see for yourself whether you have the necessary
knowledge, competences and prerequisites or whether you are still missing something to
be the best candidate for your dream job.

Be as fast as a cheetah and get a job! ©

Organizatofi KD / KD Organisers
karierniden@mendelu.cz, kariera.mendelu.cz
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Program (pfizemi budovy Q, kampus MENDELU, 9:00-15.00)

53 spolecnosti vam na svych stancich napfi¢ obory predstavi pracovni nabidky, moznosti
stazi, praxi ¢i spoluprace na zavérecnych pracich.
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Doprovodny program
» Konzultace zivotopisU a motivaénich dopisU (oranzové studovna)
» Koucovaci zéna - individudlni koudink s kariérovymi koudi (chill-out zéna PPG a E.oN)

Soutéze

Kromé& soutézi, které probihaji na sociélnich sitich, se v den konéni KD mizete zapojit do hlavni soutéze.
Navstivte pét libovolnych vystavovateld na jejich stanky, ziskejte pét nalepek na anketnilistek a vyhrajte
jednu ze skvélych cen, které do soutéze vénovali letosni vystavovatelé. V pripadé, ze chcete hrat o prvni
cenvu, registrujte se na Flex academy a vyberte jako svého ambasadora Miroslava Petfeka a ziskejte 6.
razitko na jejich stanku.

Soutéz vyhodnotime druhy den po skon&eni KD a jména vyhercU zvefejnime na sociélnich sitich.
Vyhry bude mozné si vyzvednout na Poradenském a profesnim centru (PPC ICV MENDELU, budova E,

na e-mail Fkarierniden@mendelu.cz.

Information for English speaking participants

53 companies through various fields will present job offers, opportunities for internships or possibilities
for final theses cooperation to you!

Unfortunately, the CV consultations and career coaching is available only in Czech but feel free to join
us in the main competition for great prizes! Visit five exhibitors at their stands, get five stickers on
the survey card and try your luck to win great prizes! In case you want to compete for the first prize,
please register on the Flex academy website and select Miroslav Petrek as your ambassador and get
the sixth stamp at their stand.

We will evaluate the competition the next day after the end of KD and will publish the names of the

winners on social networks.
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Seznam vystavujicich

Q00 O OO0 Agdata SrO..ccoceo. 5
@@ OO AGROFERT, 8.8 errrrrierrnrrssssieenn 6
@ © AGROTEC 7

@® Asociace dodavatel montovanych
domd 8

Asseco Central EUrope, a.S......cccccveveveevenecnnee 9

@ Bakof group s.ro. 10
@0 BAYERSs.ro 11
@ Biskupstvi ostravsko-opavské,

Biskupské lesy 12
@® CYRRUS, as. 13
® O DeHeus as. 14
@ Deloitte Ceska republika............oovvvvvvveveee. 15
@ Démos trade, ass. 16
@  E.ON Ceska republika, S.rO. ..ovevvvvveeecc. 17
® kv 18
[ ) FE fundinfo (Czechia) S.r.0. ...cc.ccooveervernann. 19

00 ©® 00000 rlex Academy......... 20
@ Generali Ceska pojistovna a.s.......cccccc...... 21
@ Ingersoll Rand 22
@O UTZE Horni MoSt&nice S.1:0...vvvvvvvvvvvvvveeee. 23
@ OO KBC Global Services ... 24
@ @ KPMG Ceska republika, S.r0........cco... 25

@®® KRONOSPAN CR spol. s ro....
000 Kynetec Czech, s.ro............

@ Lesy Ceské republiky, S.p.....vvveeeerreeerecccerrnes 28

@  Lidl Ceska republika S.1:0 ... 29

@®0® LKO-S as. 30
Madeta 31

([ [} Ministerstvo zemeédeélstvi ..o 32

Legenda:

ARCH Architektura a urbanismus

Pfirodni védy (chemie, biologie,
ekologie a Zivotni prostredi, vodni
hospoda¥stvi)

INF

Ekonomické obory, obchod, marketing,
management, administrativa, projekty

Informatika

Lesnictvi a dfevarstvi
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Mlékarna Kunin S.0......coceerrneneeneencneens 33
@ Narodni lesnicky institut

Oracle Czech s.ro....coocveenee.

00 ©® 00000 ovBife..

@®® P&l spol.sro
@ Partners Banka
@ OO0 Ppartners Financial Services, a.s.. 39
@®® rBs GROUP 40
Q@OO®® PKV BUIId S.1O. oo 41
@ PPG Industries Czech Republic s.ro. ... 42
o PricewaterhouseCoopers
Ceska republika, s.ro. 43
o Red Hat Czech S.r0...coevivirireeen 44
@® ROSTENICE, as 45
® Ssano - Moderni vyziva zvitat spol. s ro. ... 46
SAP 47
Savencia Fromage & Dairy
Czech Republic, a.s. 48
@0 OO stitni zemédalsky intervendni
fond 49
00 000 statutarni mésto Brno -
Magistrat mésta Brna 50
@O  STROM PRAHA 8.5..vvvcoorsvverssversssosons 51
@ @ 3Kkoda AULO B.S.oeoeoeeeeeeeeeeveeeeeeeevornes 52
00 ® Teach 53
@O THT Poli¢ka, s.ro. 54
Tietoevry 55
@ Ustfedni kontrolni a zkudebni Ustav
zemeédélsky 56
@ @ Zcbra Technologies S.ro. ... 57

Potravinarstvi
Strojirenstvi, technologie a materialy

Zemédélstvi (Rostlinna a Zivogisna
vyroba, Zahradnictvi)

Stavebnictvi

Spoleéenské védy (politické védy,
sociologie)

Ucitelstvi, neucitelska pedagogika
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00 ©® 00 Agdatas.ro.

Sidlo spoleénosti: Nové sady 988/2, 602 00 Brno
E E Kontaktni osoba: Ing. Adéla Pechova
Funkce/pozice: ManaZer Uspé&chu klientd
E E-mail: adela.pechova@agdata.cz
- Telefon: 739 350 021

Kdo jsme:

Chces posouvat hranice? Hledas smysluplnou préci, kterd ma opravdovy dopad? Chces rediné fesit smart

farming a zemédélstvi 5.0? Tak nas prijd navstivit na kariérnim dni a zjisti, pro¢ je team Agdata tou sprav-

nou volbou pro tebe! Jsme mlada technologicka firma s nadSenim pro ¢eské zemédélstvi. Pomahame

farméardm digitalizovat jejich podniky, Setfit Cas, penize a zaroven prispét ke zlepseni kvality eské krajiny.

Jsme remote friendly, kanceldF mame v PFibyslavi, ale kolegy najdes po celé CR. Hlavni kanceldf je online

(Slack, Meet, telefon).

Poptéavané pozice:

« Konzultant / obchodni zastupce (celd CR)

 TvOrce zékaznického Uspé&chu (PFibyslav)

« Javascript vyvojéF (Pfibyslav, remote)

+ Nevidis se tady? Myslis, ze mas zajimavé schopnosti a mas nam co nabidnout? Posli ndm své CV. Chceme
kazdého dobrého!

+ Chces védét vic? agdata.ag/kariera

Co pozadujeme:

« vzdélani v oboru zemédélstvi nebo IT ti otevie dvefe do naseho tymu

« prace na PC, v dokumentech, tabulkach nebo e-mailech by pro tebe neméla byt problém

* bavi té& zemédélstvi a moderni technologie? Skvéle, prévé o to ndm jde!

» samostatnost a schopnost si véci efektivné zorganizovat budes rozhodné potrebovat

« tvoje znalost AJ a jinych cizich jazykd na komunikativni Urovni neni nutnosti, ale vyhodou

Co nabizime:

« zaZije$ praci v dynamickém a pratelském tymu v rostouci firmé s velkym potencidlem
« atraktivni finanéni odménu, které poroste spolu s tvymi vysledky

* pestrou a zajimavou praci pfi které potkas zajimavé lidi

« flexibilni ndstup - pfizpUsobime se tvym moZnostem

» 100% prispévek na naklady na SIM kartu

Kariérni den 2025 — 5
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ANAGR7%FERT

®® OO AGROFERT, a.s.

E . E Sidlo spolec¢nosti: Pyselska 2327/2, 149 00 Praha 4 - Chodov
Kontaktni osoba: Katefina Kadl¢ikova

i =
: Funkce/pozice: Personalni specialistka
E E-mail: katerina.kadlcikova@agrofert.cz
Telefon: +420 607 012 926
Kdo jsme:

Vi§, ze AGROFERT s vice nez 30 letou zkusenosti na trhu Uspé&sné zaméstnava pres 30 tisic lidi v 15 zemich,
kde pUsobi? V Cesku je jednim z nejvétsich zaméstnavateld.

Vynika v oblasti zemédélstvi, chemie, potravinarstvi, lesnictvi a drevarstvi, techniky, logistiky, dopravy i ob-
novitelnych zdrojU.

Pro¢ pracovat pro nas:

At uZ studuje$ na Agronomické, Lesnické a dfevarské, Provozné ekonomické fakulté, nebo na jakékoli jiné,
U nas najdes skvélou prilezitost zdokonalit se ve vSech oborech. V Agrofertu té ¢eka dynamické a inovativni
prosttedi, kde budes pracovat ruku v ruce se zkusenymi odborniky. Kazdy den se u nds néco nového naucis
a budes mit moZnost pracovat na zajimavych projektech. Chces$ se zapojit a ucit se od téch nejlepsich?
Tak ukaZ, co umi8! Sikovni lidé u n&s maiji oteviené dvefe i pole pUsobnosti.

Staci udélat prvni krok...

6 — Kariérni den 2025
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AGROTEC

(S~ Group

® O AGROTEC

Kontaktni osoba: Pavel Kaduba
Funkce/pozice: HR marketingovy specialista
E-mail: kasuba@agrotec.cz
Telefon: +420 602 122 565

Kdo jsme:
Ve tfech zemich Evropy doddvdme na trh nejmodernéjsi zemeédeélskou, stavebni a dopravni techniku.
Zamétujeme se na nové technologie, naptiklad v oblastech precizniho zemédélstvi. K dodavané technice
poskytujeme odborny servis, vedkeré nahradni dily a navazané sluzby (napf. financovani a pojisténi techniky).
Nasim cilem je trvalé poskytovani pfidané hodnoty zékaznikdm.

Poptéavané pozice:
+ TRAINEE program - vhodny pro studenty VS

¢islo
stanku

Sidlo spoleénosti: Brnénskéa 74, 693 01 Hustopece, okres Bfeclav

« volné TRAINEE pozice oznamujeme na naSem webu a pracovnich portélech v probé&hu roku
* pozice v oblastech: precizni zemédgélstvi, produkt specialista, prodej, financovani techniky

Co pozadujeme:

« proaktivitu a zdjem o konkrétni obory z oblasti naseho podnikani
« kontakt z Vasi strany, i kdyz tfeba zrovna nehledame

* prilozte par vét o tom, pro¢ bychom si méli vybrat praveé Vas
Co nabizime:

» poznani nékolika oblasti v celé firmeé, zazemi siiné spole¢nosti

+ dbame na adaptacni program - &lovék v tom nez0stava sam

* praci TRAINEEHO se maximalné snazime skloubit se studiem

» odménovani na zédkladé vykonu, moznost dalSiho vzdélavani

Kazdym rokem minimalné jeden(a) TRAINEE nastupuje na hlavni pracovni pomér. Mrknéte na jejich medailonky:
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ADMD

@®® Asociace dodavateld montovanych domd

E :IE Sidlo spoleénosti: Vystavisté 1, 647 00 Brno
- Kontaktni osoba: Ing. Blanka Novackova
Funkce/pozice: feditelka ADMD
E A E-mail: novackova@admd.cz
Telefon: +420 793 959 883

cislo
stanku

Kdo jsme:
ADMD je nezavislym uskupenim firem, které jsou presvédceny, ze dievostavby jsou tou spravnou cestou
moderni a udrzitelné vystavby. VSichni nasi ¢lenové spliuji prisné poZadavky na navrh i realizaci stavby
podle certifikace Dokument narodni kvality. Jako asociace stojime po boku odbornikd, Elenskych firem
i z&kaznik0. ZaleZi ndm na dosazeni nejvyssi mozné kvality dievostaveb a usilujeme o to, aby lidé ziskali ze
staveb vice, a to jak v soukromém, tak ve vefejném sektoru.
Poptéavané pozice:
* Projektant
» Rozpoctar
* Pracovnik vyroby dfevostaveb
« Stavbyvedouci
Co pozadujeme:
@ » Chut pracovat
» Motivaci vzdélavat se
Co nabizime:
 Prace v perspektivnim oboru
» Motivujici finan¢ni ohodnoceni
* Know-how moderni vystavby

Kontakt

na stavebni

8 — Kariérni den 2025
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Asseco Central Europe, a.s

E ,._lE Sidlo spolec¢nosti: Budé&jovicka 778/3a, 140 00 Praha 4, Czech Republic
Kontaktni osoba: Bc. Klara Brambudrkova

E:E' Funkce/pozice: HR Specialist
E E-mail: klara.bramburkova@asseco-ce.com
Telefon: +420734415329
Kdo jsme:

Asseco Central Europe je jednim z nejvyznamnéjsich poskytovateld technologickych inovaci a modernich
IT fedeni, kterd zlepduji byznys jiz 30 let. PUsobi v Ceské republice, na Slovensku, v Madarsku, Némecku,
Rakousku, Svycarsku a Polsku. Sougésti skupiny Asseco CE jsou také daldi firmy s IT zaméfenim. Spolednost
realizuje ndro¢né projekty pro komeréni sféru, statni sprédvu a samospravu, postavené na dlouholetych
zkusenostech s rozsahlymi projekty softwarovych feseni na miru.

Poptéavané pozice:
+ Junior Java Developer
Co pozadujeme:
* Znalost Java
« Zakladni znalost Spring Framework
» Povédomi o Hibernate a REST API
@ « Zkugenost s Linuxem (vyhodou)
» Samostatnost, spolehlivost a chut se ucit
« Znalost SQL (vyhodou)
« Znalost Dockeru, Kubernetes a cloudovych technologif (vyhodou)

Co nabizime:

Flexibilni pracovni doba, hybridni zpdsob ¢erpani HO
Sick days a dny volna navic pfi speciélnich prileZitostech - svatba, narozeni ditéte, stéhovani, doprovod
prviacka 1. den skoly

Bonus za narozeni/fadopci ditéte

Odmény - Referral program, odmény pro jubilanty, zodpovidajici variabilni slozka mzdy

Doplrikové penzijni sporent

QOvoce, pitny rezim, kava

Inspirativni workshopy a aktivity v oblasti technology, enviro, diversity, well being

Teambuildingy, spolecenské akce
Vzdélavani a osobni rozvoj - ACE akademie
Poradenstvi v oblasti dusevniho zdravi
Multisport karta, klub TJ Asseco

CSR aktivity

Kariérni den 2025 — 9
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- ) Bakof
.J group

In-store solution for the future

gislo
stanku

@ Bakof group s.r.o.

. Sidlo spoleénosti: Purkyiova 97b, Brno, 612 00
E E Kontaktni osoba: Anna Pelikanova
Funkce/pozice: Personalistka
E E-mail: HR@bakofgroup.cz

Kdo jsme:

Rikdme to véude a véem. Jsme typiéti atypafi. NejSastéji totiz tvofime na zakazku a ve velkém objemu:

prodejni stojany nebo tfeba celé kancelare a showroomy.
Chceme, aby silidé, kdyz vejdou na prodejnu, zérover fekli: ,Tohle znam, to délal Bakof!"
Poptévané pozice:

« Konstruktér/Konstruktérka - ndbytek

+ Obchodnik / Sales manager EU

« Projektovy manazer/manazerka

+ Skladnik na hale - jednosménny provoz

« Brigadnik v kanceléfi / na hale

» ManaZer montazi a vyroby

Co pozadujeme:

« Stfedni /Vysokogkolské vzdélani, zélezi dle pozice

» Nemusi§ mit mraky zkusenosti, radi t& i zau¢ime

- Ridi¢ak skupiny B

» Technické povédomi

» Chut se ucit novym vécem

Co nabizime:

+ Mlady mensi kolektiv

« Firemni benefity (stravenky, multisport karta, Sickdays, firemni akce, teambuildingy)
+ Kurzy angli¢tiny pfimo u nés v kancelafi

» Obcerstveni na pracovisti - vybavena kuchyrika

» Neformalni atmosféra bez korporatnich zbytecnosti

10 — Kariérni den 2025
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@®® BAYERSs.r.o.

E E Sidlo spolec¢nosti: Siemensova 2717/4, Praha 5 - StodUlky
Kontaktni osoba: Mgr. Jitka Simonova

ﬂ Funkce/pozice: HR Partner CZ/SK
E:n E-mail: jitka.simonova@bayer.com
Kdo jsme:

Bayer je globalni spole¢nosti s pUsobnosti v oblastech péce o zdravi a v zemédélstvi. Produkty a sluzby

spole¢nosti jsou vytvareny tak, aby slouZily lidem a zlepSovaly kvalitu Zivota v souladu s nasi misi Health for

All, Hunger for None. Bayer si zarover klade za cil tvofit hodnoty prostfednictvim inovaci a rdstu. Spole¢nost

se také zavazuje k dodrzovani zasad trvale udrzitelného rozvoje, sociélnich a etickych hodnot. Nas Uspéch

vytvéreji zaméstnanci, profesionalové, védci, ale i studenti, ktefi chtéji pracovat na dliouhodobém zlepsovani

kvality Zivota jinych lidi. Bayer nabizi nové vyzvy a perspektivy na cesté osobni kariéry, aktivni pracovni mista

v inovativni spole¢nosti, kterd je pravé diky svym lidem vSeobecné povazovana za jednu z nejvyznamnéjsich

firem ve svém odvétvi.

Crop Science

Inovativni systémy péstovani, technologie seti, udrzitelnd ochrana plodin, regenerativni zemédélstvi, data

a digitalni fesent.

Poptéavané pozice:

+ Seznam aktudiné nabizenych pozic naleznete na: https://www.career.bayer.com/en/career

Co pozadujeme:

« Kompetence poZadované na jednotlivé pozice a blizsi specifikace tykajici se daldich poZzadavkd jsou
soucasti popisu pozice.

Co nabizime:

» moznost ziskani pracovnich zkusenosti v inovativni firmé

« kratkodobé zaméstnavani (stéze)

+ dlouhodobou spolupréaci s talentovanymi studenty

* moznost mentoringu

« firemni hodnoty v souladu s Human Rights a Fairness and Respect at Work

Kariérni den 2025 — 11
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@ Biskupstvi ostravsko-opavské, Biskupské lesy

Kdo jsme:
Biskupské lesy vznikly dne 1. 7. 2014 jako samostatny odbor Biskupstvi ostravsko-opavského. Jejich Ukolem je
spravovat lesni majetek a hospodafit s nim dle platnych zakond Ceské republiky. Jde predevsim o nakladani
s pozemky ur¢enymi k plnéni funkci lesa, provoznimi a bytovymi budovami a technickou infrastrukturou.

Poptévané pozice:

« Adjunkt lesni spravy

+ Aktudlni nabidky na www.biskupskelesy.cz

Co pozadujeme:

* Lesnické vzdélani - vysokoskolské nebo strfedoskolské
 UZivatelskou znalost prace na PC

« Ridigsky prokaz skupiny B

+ Spolehlivost, ochotu uéit se, loajalitu, komunikativnost
« Aktivni vykon prava myslivosti (zbrojni prikaz, lovecky listek) je vyhodou
Co nabizime:

» Absolvovani skolnich praxi

» Pomoc s feSenim bakalaiské ¢i diplomové prace

* Zajimavou a samostatnou praci

« Kvalitni zaskoleni a dal$i vzdélavani

« Nastartovani osobni kariéry a moznost osobniho rdstu
« Aplikaci teoretickych znalosti v praxi

12 — Kariérni den 2025
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Sidlo spoleénosti: Kostelni namésti 3172/1, 702 00 Ostrava, Moravska Ostrava
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(] CYRRUS, a.s.

Sidlo spole&nosti: Veveti 3163/111, Zabovresky, 616 00 Brno
Kontaktni osoba: Mgr. Klara Seidlova

Funkce/pozice: HR Specialista

E-mail: klara.seidlova@cyrrus.cz

Telefon: +420 775 858 487

Kdo jsme:

Zacinali jsme v roce 1995 jako brnénsky obchodnik s cennymi papiry. Dnes jsme opravdovym ceskym
investi¢nim butikem a také jednim z nejvétsich hracd na finanénim trhu.

Co vlastné délame? Pomahame nasim klientdm zhodnotit své finance, poskytujeme poradenstvi a prova-
dime je svétem investic.

Pracujeme s financemi, mame radi penize, jsme Uspésni a jsme na to hrdi. Pojdte s ndmi bofit myty o praci
v investicich!

Poptéavané pozice:

» Konzultant pro investice - pfiprava na makléte

« IT auditor

« IT specialista

« Podle aktudlni situace a potieby: Specialist(k)a risk managementu, analytik/tka, back-office specialist(ka)...

Co pozadujeme:

 Motivaci se posouvat a rdst, proaktivni pfistup

» Odolnost v0¢i tlaku na vykon a chut se zlep$ovat

+ Jsme obchodni firma zaméfena na zisk, tedy i na vykon. Ten se ocekéva na vSech pozicich. Mas rad vyzvy
a rad si stanovujes vysoké cile, které t& motivuji? Pak si budeme rozumét.

+ Jsme Ceska firma - plynuld cestina slovem i pismem nezbytna

« Orientace ve finan¢nich a kapitalovych trzich vyhodou

Co nabizime:

+ Praci v investi¢ni firmé s 29letym know-how, které jen tak jinde neziskate

« Zkracenou pracovni dobu na 375 hodin tydné

» Moznost obcerstveni v kavarné ptimo u nds na pobocce + prispévek na Utratu
« 25 dni dovolené (moZnost Eerpani dovolené i b&hem zkudebni doby)

+ 2 sick days (1 na pUl roku)

» Moznost vyrazit na firemni dovolenou

+ Skveély kolektiv - porddédme teambuildingové akce

Volna or
mista:
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‘ ‘ karierni_den_2025_katalog_blok.indd 13 @ 03.04.2025 9:28:13

| T T ] ® (I T



cislo
stanku

de heus”
- e

powering progress

@® O DeHeus,a.s.

Sidlo spolec¢nosti: Marefy 144, 685 01 Bu&ovice
Kontaktni osoba: Mgr. Zuzana Koufilova
Funkce/pozice: Personalni manazerka
E-mail: zkourilova@deheus.com
Telefon: +420 606 739 622

Kdo jsme:

De Heus a.s. je eskym vyrobcem kompletni fady krmnych smési, premix, koncentratd a krmnych speci-
alit. Nasimi zakazniky jsou mali i velci zemédélci, integrace a prodejci. Poskytujeme jim vyzivové koncepty,
které zajidtuji maximalni zdravi zvitat a optimalni vykon. Umozniujeme jim krmit kazdy den jejich dribez,
prasata, prezvykavce a akvakulturu. Investujeme do celého dodavatelského fetézce, abychom podpofili
rozvoj zemédélského sektoru.

Poptéavané pozice:

* Specialisté pro skot: https://www.deheus.cz/kariera/volna-mista/specialiste-pro-skot

Co pozadujeme:

» Chut, elén a vytrvalost, ochotu ucit se nové véci

Co nabizime:

@ « Studentské praxe a placené staze pro studenty i absolventy rdznych obord, zejména Provozné ekonomické

a Agronomické fakulty Mendelovy univerzity

« spolupraci na projektech a zavérecnych pracich

* moznost spoluprace béhem 5. ro¢niku studia

« ¢asem mozny zaméstnanecky pomeér s mnoha benefity pro vSechny Sikovné absolventy, ktefi maji zajem
pracovat a déle se vzdélavat ve studovaném oboru

« letni brigaddy v obilni laboratofi.

Vice informaci o nas ¢&i aktualni nabidce volnych pracovnich mistnajdete na webu www.deheus.cz a face-
bookovych profilech De Heus a.s., Energys a Energys HOBBY.
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@® Deloitte Ceska republika

Sidlo spoleénosti: Italska 2581/67, Praha 2, 120 00
E E Kontaktni osoba: Andrea Blahoutova
Funkce/pozice: Talent Acquisition Senior Specialist
E E-mail: ceczrecruitment@deloittece.com

Kdo jsme:

Jsme poradenska firma s mezinarodni siti odbornikd. Nagim klientdm z fad malych i velkych firem, start-u-
pU ale tfeba i vefejnych instituci pomahame v mnoha oblastech, jako jsou napfiklad audit, dané&, pravni &i
poradenské sluzby napfi¢ odvétvimi - véetné IT.

Stejné jako jsou rdznorodé obory, jimz se vénujeme, jsme rdznorodi i my. Mezi sebe hledame proto jak stu-
denty, tak Eerstvé absolventy, kterym poskytujeme prostor k osobnimu a profesnimu rdstu, a zaméfujeme
se na rozvoj silnych stranek kazdého z nés.

Poptéavané pozice:

Audit & Assurance, Tax & Legal, Consulting, Advisory.

IdedInim mistem, kde mUzes rozjet svou kariéru klidné jesté pfi studiu, je Deloitte.

Nezélezi na tom, jaky obor studujes. At uz se zajimas o audit a UCetnictvi, finance, dané, ESG, GenAl nebo
tfeba kyberbezpedénost, u nés si mdzes vybrat svij pfinos.

Co pozadujeme:

To hlavni, co se u nas pocit3, je tvoje nadseni a chut ucit se novym vécem!

Hlavnimi komunika&nimi jazyky jsou u nds ¢estina a angli¢tina - bez nich to tedy ur¢ité nepujde.

Kazda pozice je specificka a s tim i pozadavky na danou roli. Urcité ale ocenime dobré analytické myslent,
komunikacni schopnosti, pozitivni pfistup a tymovost!

Co nabizime:

Zagdit kariéru v Deloitte pfinasi fadu vyhod!

» Osvoji$ si praktické soft skills i technické dovednosti.

» Budes$ mit moznost ziskat odborné certifikace.

+ Zmapuije$ si trh a vyzkousis si rdzné obory na vlastni kdZi.
» Budes spolupracovat se Spickami v oboru.

» Vybudujes si silny network, ktery v budoucnu zUrocis.

» Budes$ mit ¢asovou flexibilitu, kterou pfi skole potiebujes.
* Propojis teorii ze skript s praxi uz béhem studia.

Bud' svUj. Bud' sva. V Deloitte.
Deloitte na socidlnich sitich: Facebook, Instagram, Linkedin, Tik Tok.
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Sidlo spole&nosti: Skrobalkova 630/13, 718 00 Ostrava-Kund&icky
Kontaktni osoba: Petra Plesnikova

Funkce/pozice: HR Business Partner

E-mail: petra.plesnikova@demos-trade.com
Telefon: +420 602113857

Kdo jsme:

Jsme nejvétsim dodavatelem material pro vyrobu nabytku v Ceské republice s vice ne? tficetiletou his-
torii. PGsobime také v Madarsku, Polsku a na Slovensku. Nasi nabidku tvofi nejriznéjsi typy ploénych materi-
4l0, ndbytkovych hran, nabytkového kovani a dal$iho sortimentu potfebného pro vyrobu nabytku, ktery
nabizime také prostiednictvim stéle vice oblibeného online prodejniho portalu Démos24Plus.

Poptéavané pozice:

» Administrativni pozice

» Technické pozice

» Obchodni pozice

+ Pozice v logistice

« IT pozice

 V8echny aktualni otevieni pracovni pozice najde$ na nadem webu v sekci Kariéra"
@ Co pozadujeme:

» Chut ucit se a rozvijet své dovednosti

+ Zodpovédny a proaktivni pristup k praci

« Schopnost tymové spoluprace i samostatného fedeni Ukold

« Komunikativnost a orientaci na zakaznika (U obchodnich a zékaznickych pozic)

+ Technické nebo odborné znalosti odpovidajici dané pozici

Co nabizime:

* Flexibilni pracovni dobu nebo dochazkovy bonus

« Prispévek na stravovani, ptispévek na penzijni pojisténi nebo DIP

+ 5 tydn0 dovolené, sick day

+ Cafeteria bonusy

* MozZnost dodatec¢ného vzdélavani - jazykové kurzy, dovednostni kurzy
» Zaméstananecké akce

Démos24Plus
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@®  E.ON Ceska republika, s.r.o.

Sidlo spole&nosti: F. A. Gerstnera 2151/6, 370 01 Ceské Budé&jovice
Kontaktni osoba: Bc. David Skopal

Funkce/pozice: Specialista Employer brandingu

E-mail: David.skopal@eon.cz

Telefon: +420 705 837 853

Kdo jsme:

Jsme skupina E.ON, dodavatel elektfiny a plynu do vasich domovd, firem i obci. Nagim zakaznikdm poma-
hame Setfit penize i pfirodu. Pfes 20 % nasi energie pochazi z obnovitelnych zdrojd, coz nas fadi na prvni
misto mezi velkymi dodavateli v CR.

Na Uzemi Ceské republiky zamé&stnavame pres 3 tisice zaméstnancy a coby zaméstnavatel se pravidelné
umistujeme v Zebficich TOP zaméstnavateld CR. Nage firemni kultura se zaklada na stabilité velkého

korporéatu, ale Skrobenost a prazdné fréze u nas necekejte!
Poptéavané pozice:
« Trainee program (ekonomické i technické pozice)
« Stipendijni program (pro ekonomy i techniky)
» Zimni ekonomicka akademie
+ Diplomové a bakalarské prace
@ » StéZe a praxe
Co pozadujeme:
+ zdjem o préaci v oboru, ktery studujete
« chut zapojit se do praxe a pomahat tak svym kolegdm
« anglicky jazyk
Co nabizime:
» stabilitu mezinarodni spole¢nosti
* rozvoj a vzdélavani v daném oboru
» benefity v¢etné flexibilni pracovni doby
« a spoustu dalsiho...
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EY

Shape the future
with confidence

Sidlo spoleénosti: Na Florenci 2116/15, Praha 1 - Nové Mé&sto, 110 00
Kontaktni osoba: Renata Fulinova

Funkce/pozice: Employer Branding Leader

E-mail: renata.fulinova@cz.ey.com

Telefon: +420 731 642 784

Kdo jsme:

Jsme konzultanti. Klientdm pomahame uspét, realizovat jejich sny a délat praci den za dnem efektivnéji. EY
uz neni jenom Audit a Dané. Specializujeme se také na Forenzni sluzby, Consulting, Prévo nebo Strategie
a transakce. Mezi nase klienty pat¥i dvacet firem z Eeské TOP 30, ale radime i start-updm nebo zadinajicim
podnikateldm. V EY spojujeme vyjime&né lidi, abychom spole¢né vytvareli Iépe fungujici svét. A kdyz mas
pristup k nejvétsim firmam na trhu, dokézes svét kolem sebe zménit jedinou dobrou otazkou. Troufnes si?

Poptéavané pozice:
Pro studenty nabizime pozice na part-time s moznosti pfechodu na full-time. Zvladnes tak skloubit praci,
Skolu i osobni zivot. Vyjdeme ti vstfic pfi planovani prace, ale radi bychom té méli k dispozici alespori 20 hodin
tydné. Kdyz ti pdjde prace od ruky, uréité se domluvime na prodlouzeni spoluprace. Vétsina nasich pozic
je vhodna pro absolventy. Vice informaci najdes na nasem webu.
Co pozadujeme:

@ Hodil by se ndm nékdo dobte jazykové vybaveny, (Cesky/slovensky a anglicky jazyk), kdo si rozumi s Cisly
stejné dobie jako s lidmi, ovlada poditad (MS Office) a idealné mé vysokoskolsky titul. Pfedchozi pracovni &i
studiijni zkusenosti jsou body navic. Ocenime spolehlivost, nadSeni, zdravy selsky rozum a ochotu se udit.

Co nabizime:

» Budes v parté lidi, se kterymi si budes rozumét.

+ Kazdy den se budes ucit nové véci na smysluplnych projektech.

« MUZe$ to s nami zkusit uz pii Skole.

* Zvlddnes skloubit praci, Skolu i osobni zivot.

* Ve potfebné té naucime a poskytneme ti skvélé zazemi.

» Vybavime té laptopem a iPhonem i pro soukromé Ucely.

» Dostane$ Sanci udélat si fadu certifikaci a vzdélavacich kurz0.

» Poskytneme ti 6 tydnd volna, jeden EY Day navic a 30 000K¢E ro¢né v Benefit bodech.

Nenech si ujit podcast Cesta s EY, kde si mdZe$ poslechnout rozhovory jak s nasimi kolegy, tak s dal&imi
zajimavymi hosty.
Podivej se na nase nejnovéjsi video, ktera ti priblizi praci v EY.
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FE fundinfot(1

(] FE fundinfo (Czechia) s.r.o.

Headquarters: Holandska 6, 639 00 Brno
Contact Person: Ing. Petra Valkova

Position: Senior HR / Office Manager
E-mail: petra.valkova@fefundinfo.com
Phone number::  +420 735 122 323

Who we are:

FE fundinfo is the leading investment fund data and technology provider who facilitates better, more
efficient investing by connecting fund managers and fund distributors and enabling them to share and
act on trusted information.

QOur large network of partners trusts us to ensure the seamless transfer of timely and accurate data, crucial
to enriching their own propositions. We work with a range of solutions providers across the industry, such
as financial institutions, data vendors, software providers, technology companies, ratings agencies and
other investment data entities.

Vacancies:
Data Analyst, Business Analyst, Financial Analyst

Requirements:
+ Fluent in spoken and written English.
@ « Basic level of spoken and written German/ French would be an advantage.
» Educated to degree level.
« Proficient in MS Office, particularly Excel, SQL, Power BI, Java.
» Motivated, with attention to detail and aptitude for accuracy.
+ Able to work deadlines and targets, whilst delivering a high quality of work.
+ Strong listening, communication and analytical skills are essential.
* Should be a good team player.
« Ability to grasp new task quickly, and a desire to learn new concepts.

What we offer:

» On the top of a competitive salary, we offer the following benefits:
*» 140 CZK food vouchers per day worked.

» Edenred Benefits Card.

* Multisport card fully paid by the company.

» 5 weeks of annual leave.

+ Paid sick leave.

+ Additional pension insurance contributions.

» Team building activities.

» ELA Assistant
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00 ©® 00000 Flex Academy

Sidlo spoleénosti: Smarty CZ a.s, Olivova 4/2096, 110 00 Praha 1
E E Kontaktni osoba: Bc. Miroslav Petiek
- Funkce/pozice:  Senior ambasador Flex Academy

[=]E
Co je Flex Academy:
Flex Academy je moderni vzdélavaci program pro vSechny studenty, ktefi viastni ISIC kartu a chté&ji napino
vyuzit sv0j Apple hardware ke studiu. Vime, ze studentsky Zivot je Casto naro¢ny - proto nabizime podporu,
inspiraci i vyhodly, které ti cestu $kolou zpfijemni.
Diky tomuto programu ziska$ pfistup ke specidlnim slevam, akcim, Skolenim, soutézim a hlavné spousté
praktickych tipd, jak chytfe vyuzit technologie ke studiu i volnému &asu..

Které vyhody ¢lenstvi ve Flex Academy pfinasi?

» Zvyhodnéné ceny na vybrané Apple produkty a sluzby.

« PFistup k exkluzivnim akcim, workshopUm a soutézim.

- Konzultace, jak studovat chytfeji diky Apple ekosystému.

+ Studentska komunita, ve které najdes inspiraci i nové kontakty.

Sleduj nas na Instagramu

@ Na profilu @flex.academy.cz najdes spousty kratkych a srozumitelnych videi, které ti ukazou, jak naplno vyuzit
tvUj iPad nebo Mac ve $kole. Od doporuceni aplikaci, pres triky na efektivni psani poznamek, az po navody,
jak se organizovat a nezblaznit se z deadlin0. Kazdy tyden novy obsah - sleduj nés a bud o krok napred.

Poznej naSeho ambasadora

Miroslav Pettek je senior ambasador Flex Academy a student Mendelovy univerzity v Brné. Mira ti rdd po-
radli, jak si vybrat idedIni zafizeni nebo jak vyuZzit Apple produkty efektivné pfi studiu. Najdes ho i na naSem
stanku - zeptej se ho na cokoliv, co té zajima!

Soutéz o Apple iPad!
Zaregistruj se na flex-academy.cz a pfi registraci zvol jako svého ambasadora Miroslava Petfeka. Pak navstiv
nas stanek &. 61, kde ti ovéfime registraci a ddme razitko. Tim se zaradi§ do slosovani o Apple iPad 11" 128 GB!

@flex.academy.cz
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POJISTOVNA CESKEHO STUDENTSTVA

@ Generali Ceska pojistovna a.s.

E': E Sidlo spolec¢nosti: Spalena 75/16, 110 00 Praha 1
Kontaktni osoba: Aneta Pankova

F 2| Funkce/pozice: Specialista ndboru
E E-mail: aneta.pankova@generaliceska.cz
Telefon: +420 602 965 692
Kdo jsme:

Generali Ceska pojistovna predstavuje moderni finan&ni instituci se silnou znalosti &eského trhu
a mezinarodnim zazemim. Nase kofeny sahaji hluboko do 19. stoleti. Jsme univerzalni pojistovnou,
kterd nabizi profesionalni a praxi provérena fedeni pro Siroké spektrum klientd. Diky moZnosti pfi-
pravit pojist&ni pIn& odpovidajici potfebam klienta si u nas vybere opravdu kazdy. Generali Ceska po-
jistovna je snadno dostupna napfi¢ celou Ceskou republikou, a to nejen ve velkych méstech,
ale i v t&ch mensich. Zhruba 4 000 zaméstnanc¥ a 5 000 obchodnich zastupct je pfipraveno pomoci
klientdm s fegenim jejich specifickych potfeb. Mame zhruba 3 miliony klientd, spravujeme téméf 5,5 miliond
pojistnych smluv a nas trzni podil na domacim trhu dosahuje 23 %.

Poptéavané pozice:

+ Likvidace, Call centrum, Sprava smiuv (Brno)

* Analyza, Finance, Pojistna matematika (zejména Praha)

« Produktovy management a Risk management (Praha)

* Marketing, PR, Komunikace, HR, IT (vyvoj, sprava) a spousta dalsiho (zejména Praha)

Co pozadujeme:

« ochotu dale se vzdélavat a ziskavat zkugenosti od seniornéjsich kolegd

+ velmi dobré komunikacni schopnosti se zaméfenim na cil

« proklientské mysleni a schopnost prizpUsobit se zméndm

+ vysoké pracovni nasazeni a proaktivitu

Co nabizime:

» zajimavou a odbornou praci pro jednu z nejvétsich pojistoven na trhu

+ pozice vhodné pro absolventy bez praxe z pojistovnictvi (na HPP i DPP)

« perspektivu kariérniho rstu v prosttedi skupiny Generali, Siroké moznosti daldiho vzdélavani a rozvoje

» moderni pracovni prostredi a nastroje komunikace

+ bohaty systém benefitd (5 tydnd dovolené, 5 sick days, benefitni systém Cafeterie, stravenkovy pausal,
slevy a prispévky na nase pojisténi a pipojisténi, sportovni a kulturni aktivity a mnoho dalsiho)

RUzné:

Vice informaci o konkrétnich nabidkach spoluprace véetné ddvody, pro¢ k nam, naleznete na generali-

ceska.jobs.cz.
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@® Ingersoll Rand

Headquarters: Veveli 11, 616 00 Brno
Contact person: Mgr. Petr Jakubec
Position: HR Coordinator

E-mail: petr.jakubec@irco.com
Phone number:: +420770168647

Who we are:

We are an international company with American roots providing various administrative and financial services
for the industrial sector. Despite the accelerating growth of our Brno office from around 30 to almost
400 employees we like to distance ourselves from the corporate anonymity by keeping up with today's
modern set up. We are a very diverse community of people with more than 10 languages and 30 nationalities
but that doesn't mean we don't like to get together and have fun at social events both in and outside
of the office.

If you'd like to get to know us better, come talk to us or visit our web!

We look for:
 Accounts Payable Coordinator (with English / Italian / German)
« Accounts Receivable Coordinator (with English / German / French)
« General Ledger Accountant (with German / French / Italian)
@ « Cash Allocation Specialist (with English)
« VAT Compliance Specialist (with English)
« Internal Auditor (with English)
« Customer Account / Operations Specialist (with English / German / French / Italian / Spanish)

Requirements:

secondary / university education

communicative English is a must, other languages are advantage if not obligatory
good communication skills (written & verbal)

knowledge of any ERP / CRM system is an advantage

advanced PC literacy (MS Office - Outlook, Excel)

methodical, accurate and detail-conscious approach

previous working experience is welcome but not a must

We offer:

Meal vouchers, Flexi Pass Vouchers or Multisport card

5 weeks of holiday, Birthday leave, Sick Days & Volunteering Day
flexible working hours and up to 50% of Home office

financial contribution to education

annual financial bonus and other benefits!
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@®® JTZE Horni Mosténice s.r.o.

Sidlo spoleénosti: Revoluéni 130/30, 751 17 Horni Mo&ténice
Kontaktni osoba: Radek Duraja

Funkce/pozice: HR manager

E-mail: duraja@jtze.cz

Telefon: +420 778 751 288

Kdo jsme:

JTZE (J&T ZEMEDELSTVi A EKOLOGIE).

Zastfedujeme skupinu zemédélskych firem, které hospodafi v Cesku a na Slovensku na pozemcich o roz-
loze 37 tisic hektard.

Specializujeme se na rostlinnou a Zivogisnou prvovyrobu a na vyrobu obnovitelné energie.

Poskytujeme také sluzby, at uz se jedna o prodej kvalitnich osiv nebo skladovani komodit.

Nase rostlinné vyroba je charakteristickd péstovanim rozmanitého mnozstvi plodin sméfujicich zejména
do potravinarského promyslu. V oblasti zivod&idné vyroby se vénujeme chovu mlééného a masného skotu
a chovu prasat. Jsme zastanci nejmodernéjdich zemédélskych technologii a postupd, a proto do nich
investujeme ve velkém. Nage hospodareni je diky tomu vysoce efektivni a Setrné k pddé i Zivotnimu pro-
stfedi. PUda je pro nés to nejcennéjsi, proto k ni pfistupujeme s velkym respektem. Dbame na to, abychom
ji udrzovali v dobrém stavu a jeji kvalitu jesté vice zlepSovali.

S nami je tak vase pUda v dobrych rukou.

Poptéavané pozice:

+ Agronom, agronomka

* Mechanizator

» Zootechnik, zootechnicka

+ Produktovy manazer, produktova manazerka

Co pozadujeme:

» nadseni a chut pro praci v zemédélstvi

» ochotu se déle vzdéldvat a odborné rozvijet

Co nabizime:

Praci ve velké, Uspésné, stabilni a trvale se rozvijejici zemédélské spolecnosti, kterd respektuje své za-
méstnance, nabizi im moZznost neustélé seberealizace a podporuje je Vv jejich odborném i profesnim rdstu.
Spole¢nost poskytuje za kvalitné odvedenou praci nejen nadstandardni mzdu, ale i fadu benefitd a mo-
tivaénich programa.

Kariérni den 2025 — 23
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® OO0 KBC Global Services

Headquarters: Palachovo namésti 726/2, 625 00 Brno
Contact person: Martina Benickova

Position: Talent Acquisition Partner

E-mail: sso.career.cz@kbc.com

Phone number::  +420 608 128 413

Who we are:

KBC Global Services is the engine behind KBC Group, one of the leading financial institutions in Europe.
Rapidly expanding in the Czech Republic and Bulgaria, our team is bringing its unique set of talents to
support a wide variety of projects and empower the growth and digital transformation of the bank and
insurance entities across the group. From Banking & Finance to IT, Software Development and Testing, we
build and maintain systems and solutions that are the heart of financial services used by 12 million people.

Vacancies:

Currently, we're looking for junior roles to our back office. Feel free to browse all vacancies on our career
page: Work at KBC | KBC Global Services (kbc-group.com)

We also have a career program, KBC Enter, which is a perfect starting point for working at KBC: KBC Enter
- start your career within KBC Job Details | kbcgroup

We expect:

@ English is a must at KBC Global Services. We communicate with colleagues from Belgium, Hungary or
Bulgaria every day. But don't worry, we will always support you with an intensive English course if necessary.
We will teach you everything and help you to grow. Curiosity, common sense and willingness to learn are
what we are looking for. If you already have some skills, we'll help you develop them even further.

We offer:

« Fully paid hard / soft skills courses & certifications

« Fully covered Multisport card

- CSOB products with a bonus (e.g., mortgage)

» Contribution for life insurance, pension insurance and DIP

+ Meal voucher card (170 CZK daily contribution); Cafeteria benefit system (12 000 CZK yearly contribution)
+ 25 days of holiday + 3 My days

24 — Kariérni den 2025
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® O KPMG Ceska republika, s.r.o.

Sidlo spolec¢nosti: Pobfezni 648/1a, 186 00 Praha 8
Kontaktni osoba: Ing. Jennifer Monteiro
Funkce/pozice: HR Specialist

E-mail: jennifermonteiro@kpmg.cz
Telefon: +420 724 530 815

Kdo jsme:

Jsme auditofi, dafovi poradci, konzultanti a pravnici. V CR nas pracuje pres 1200 a kanceldfe mame
v Brné, Ostravé, Praze a Ceskych Budé&jovicich. Viyhodou prace v KPMG je jednoznadné moznost pracovat
na projektech s prfesahem - a to mezioborovym, ale i mezi jednotlivymi oddélenimi. Zapojime té do prace
od prvniho dne a po pér letech u nas budes Fidit viastni tym i zakdzky jako manazer. Ddme ti tu nejlepsi
Skolu byznysu a financi. Navic té tu ¢eka UZasna parta chytrych a talentovanych lidi.

Poptéavané pozice:

+ Tax - Junior dafovy konzultant/ka

+ Audit - Audit Analyst

» Management Consulting - Business Analyst

+ Risk Consulting - Business Analyst

+ Finanéni a mzdové Ucetnictvi - Junior U¢etni Consultant

@ + StaZisté do oddéleni Audit, Tax, Management Consulting, Risk Consulting, Legal, Accounting Services

& Payroll

Co pozadujeme:

+ Uplatnéni u nas najdou vsichni Sikovni studenti a absolventi. [dedlné, pokud studujes skolu ekonomického,
technického nebo pravniho oboru.

 NejdUleZit&jsi ale je tva motivace, potencidl, a hlavné zajem o obor a chut se udit.

*+ Hodit se ti také bude dobra znalost anglictiny.

Co nabizime:

+ Moznost udit se od nejvétsich profikd v oboru a rychly kariérni rdst.

» Samoziejmosti je dovolend navic, Multisport karta, Zivotni pojisténi Generali

+ K dispozici médme promakany systém vzdélavani, interni koucink nebo krizovou intervenci.

» Moznost prace na home office.

* Nabizime i moznost prace na zkraceny Uvazek.

Blog a dalsi informace o praci v KPMG - www.vyrostli-jsme.cz

Kariérni den 2025 — 25
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@®® KRONOSPAN CR spol. sr.o.

Sidlo spoleénosti: Na Hranici 2361/6, Jihlava 586 01
Kontaktni osoba: Katefina Chalupnikova
Funkce/pozice: personalista

E-mail: prace@kronospan.cz

Telefon: +420 567 124 394

Kdo jsme:

Kronospan Jihlava je svétovy lidr v oblasti vyroby desek na bazi dieva pro nabytkarsky promysl a stavebnic-
tvi. Celkem 42 firem skupiny Kronospan s pUsobnosti po celém svété tvori jednu velkou rodinu s viastnimi
vyrobnimi i technickymi kapacitami a maji vyznamny podil na zlepSovani kvality bydleni. Zaméfujeme se
na technologicky pokrok se silnym ddrazem na udrzitelnost, bezpe&nost a ochranu Zivotniho prosttedi.

Poptéavané pozice:
Cerstvym absolventdm nabizime PROGRAM PRO JUNIORY na 1-2 roky
« Trainee pro absolventy na oddéleni zékaznického servisu a technického nakupu
« Trainee pro absolventy ekonomickych obord na oddéleni finanéni Uctarny a kreditni kontroly
« Trainee pro absolventy technickych obord na oddéleni strojni a elektro Udrzby
« Trainee pro absolventy technickych obord na oddéleni technologie a do laboratore
Co pozadujeme:
@ + dokon&ené VS vzdalani @
« zdjem se dale rozvijet a chut pracovat
+ zaméstnani na HPP

Co nabizime:

« poznani proces’ napfi¢ celou firmou (flexibilni rotace po oddélenich)

* sezndmeni s novymi unikétnimi technologiemi

- prilezitost uplatnit teoretické znalosti v praxi fe§enim skutecnych situaci a problémud

* pfima pomoc s rozvojem novych schopnosti a dovednosti

* po absolvovani programu moznost vycestovat pracovat do zadvodd KRONOSPAN po celém svété
» moznost ubytovani ve vybavenych firemnich bytech za vyhodnych podminek

26 — Kariérni den 2025
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@®®@® Kynetec Czech, s.r.o.

Sidlo spolec¢nosti: Mezirka 775/1, 602 00 Brno - Vevefi
Kontaktni osoba: Mgr. Alena Kudlacova
Funkce/pozice: Office/Fieldwork Manager

E-mail: Alena.Kudlacova@kynetec.com
Telefon: +420 608 873 818

Kdo jsme:

Kynetec je své&tovym lidrem v marketingovém vyzkumu pro zemédeélské a veterinarni trhy. Uz 23 let pro-
vadime prdzkumy trhu tykajici se ochrany plodin a osiva mezi zemé&délci ve vice nez 55 zemich. Svym
klientdm poskytujeme vysoce kvalitni pfedpovédi o vyvoji na trzich a ziskané informace transformujeme
do marketingovych fedeni nagich klientd. Nas celosvétovy tym ma vice nez 950 zaméstnancU.

Poptéavané pozice:

« StéZista / stéZistka - marketingovy vyzkum v zemédé&lstvi (placena staz)

Co hledame:

+ vybornou znalost ¢eského nebo slovenského jazyka

» uZivatelskou znalost MS Office

+ dochézku v dobé& staze 30 hodin tydné (staZ probiha od pUlky &ervna do pUlky z&F)

Co nabizime:

V tfimésiéni stazi ve spoleénosti Kynetec Czech v Brné se dozvite, jak probihd marketingovy vyzkum
v mezinarodni firmé, jakym zpUsobem se organizuje sbér a analyza dat a jak poté predavame ziskané
informace nasim klientdm. Naucite se, jak efektivné strukturovat a pracovat s vysledky nasich vyzkuma,
aby ze zdanlivé nesouvisejicich dat vzniklo doporuéeni pro marketingovou strategii. Uplatnite rovnéz svoje
komunikaéni schopnosti pri telefonickém i osobnim jednani s respondenty a tazateli. Viyzkousite si, jak
se pracuje ve stfedné velkém tymu a co v8echno obnasi pFiprava kli¢ovych projektd sezény. Dame Vam
moznost ziskat cenné zkusenosti z redlného prostiedi mezinarodni firmy.

Kariérni den 2025 — 27

‘ ‘ karierni_den_2025_katalog_blok.indd 27 @ 03.04.2025 9:28:16

| T T ] ® (I T



LESY

cislo
stanku

@ Lesy Ceské republiky, s.p.

Sidlo spoleénosti: Pfemyslova 1106/19, Novy Hradec Krélové, 500 08 Hradec Krélové
Kontaktni osoba: Martina BareSova

Funkce/pozice: specialista pro vzdélavani a rozvoj

E-mail: martina.baresova@lesycr.cz

Telefon: 00420 956 999 274

Kdo jsme:

Lesy Ceské republiky, statni podnik (LER) byly zaloZzeny dne 1. 1. 1992 Ministerstvem zemédélstvi Ceské
republiky. Hlavni naplni ¢innosti podniku je obhospodarovani vice nez 1,2 mil. ha lesniho majetku ve viastnictvi
statu a péce o vice nez 38 tisic km ur¢enych vodnich tokd a bystfin. Jsme vyznamnym zaméstnavatelem
v sektoru lesnictvi v Ceské republice. Své pracovni uplatnéni u nés naslo vice nez 3 800 zamé&stnancd
na 82 organiza¢nich jednotkach po celé republice. Praci u nds naleznou absolventi Siroké skaly obord, ze-
jména pak lesniho a vodniho hospodarstvi ¢i Zivotniho prostredi a jeho ochrany. Radi mezi sebou pfivitdme
i absolventy stavebnich a ekonomickych skol.

Poptéavané pozice:

+ Adjunkt lesni spravy

+ Adjunkt spravy tokd

« Aktualné na: lesycr.cz/volna-pracovni-mista

Co pozadujeme:

» Vysokoskolské nebo strfedoskolské vzdélani - nejcastéji lesnického sméru

« Aktivni vykon prava myslivosti (zbrojni prikaz, lovecky listek) je vyhodou

« Uzivatelskou znalost prace na PC (Microsoft Office - Outlook, Word, Excel)

- Ridigsky prokaz skupiny ,B" - aktivni Fidi¢

» Komunikativnost, ddslednost, peclivost, spolehlivost, ochotu ucit se, loajalitu, flexibilitu

Co nabizime:

* Zajimavou a samostatnou praci

« Aplikaci teoretickych znalosti v praxi

« Kvalitni zaskoleni a dalsi vzdélavani

« Nastartovani osobni kariéry a moznost osobniho rdstu

* Mimoradné zaméstnanecké benefity

* Absolvovani skolnich praxi

» Pomoc s feSenim bakalaiské ¢i diplomové prace

« Ziskani pracovnich zkugenosti v programu ,Adjunktem na léto"

Adjunktem na léto - sledujte aktudlni informace zejména v jarnich mésicich na: www.lesycr.cz
Sledujte nés na socidlnich sitich - Facebook, Instagram, Twitter

[=] 7 [=]
Aktualné volna
:+-c-
pracovni mista: E
i 9
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® Lidl Ceska republika s.r.o

Sidlo spolec¢nosti: se sidlem Narozni 1359/11, 158 00 Praha 5
Kontaktni osoba: Mgr. Katefina Novakova

Funkce/pozice: Recruiter

E-mail: Katerina.novakoval@lidl.cz

Telefon: 702 249 332

Kdo jsme:

Zaméstnavame vice nez 12 000 zaméstnancy a patiime tak k vyznamnym a stabilnim zamé&stnavateldm
v oblasti provozu a administrativy. Nagim kolegdm nabizime pracovni prosttedi, které podporuje rovnovahu
mezi pracovnim a soukromym Zivotem, stabilitu a rozvoj.

Poptéavané pozice:
+ Trainee Regiondlni manazer
+ Trainee Junior manazer
» ManaZzer prodejny
» Zastupce manazera
+ Vedouci prodejny
* Prodavac/pokladni
* Brigada - prodava&/pokladni
@ Co pozadujeme:
» U Trainee Regionalni manazer - ukonceni Ing., Mgr. - max 2 roky po skole, AJ B1
+ U Trainee Junior manaZzer - maturita, vy$si odborna skola, bakaléf - max 3 roky po Skole
« U manazerskych pozic Fidi¢sky prikaz skupiny B, tah na branku, selsky rozum

Co nabizime:

+ Mzda 74 O00KE po 1roce u Trainee programd

» Smlouva na neurcito po Uspé&sném absolvovani programu

* Sluzebni automobil pro Manazera prodejny, Trainee programy

+ Sluzebni telefon u Trainee RM

« Postupny nardst dovolené na 30 dni, systém Cafeterie, MultiSport, Pfispevék na penzijko,
« Prispévek na stravovani 100 K&, vyhodné volani od O2 a dalsi vyhody

Kariérni den 2025 — 29
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®0® LIKO-S, a.s.

Sidlo spoleénosti: U Splavu 1419, 684 01 Slavkov u Brna
E E Kontaktni osoba: Hana Zlatnikova
: Funkce/pozice: HR Specialistka
E E-mail: Hana.zlatnikova@liko-s.cz
Telefon: +420 607 009 270

Kdo jsme:
LIKO-S je rodinna stavebni a strojirenska spole¢nost, kterd je na trhu od roku 1992. Jsme evropskym lidrem
v montovanych interiérovych systémech, dodavame zelené fasady a mame $pi¢kovou vyrobu svafencd
z nerezi. Na nage produkty a systémy mame mnoho patentd a nasim klientdm nabizime inovativni feeni.
Poptévané pozice:
« Servisni technik/technicka Zivé Stavby (dlouhodoba vypomoc na DPP)
« Zahradnik/zahradnice ve féliovniku (sezonni vypomoc na DPP)
« Servisni technik - Zivé stény a fasady Praha (m/2)
Co pozadujeme:
 Zkusenosti s péci o rostliny, idedliné v oblasti vertikalnich zahrad nebo zelenych stén
» Technické dovednosti pro praci se zavlazovacimi a drendznimi systémy.
@ + Spolehlivost, samostatnost a zodpovédnost

Co nabizime:

* Praci v rodinné firmé s 30 letou tradici, kde dostanete prostor pro seberealizaci.

+ Zajimavé a rozmanité Ukoly - kazdy den budete pracovat na unikétnich projektech, které pfispivaji k lep-
Simu prostredi ve méstech a interiéru.

« Vzdélavaci prileZitosti - Podporujeme vas profesni rdst a nabizime Skoleni v oblasti pé&e o rostliny a sys-
tému zelenych stén.

» Dobré a zdravé jidlo v nasi firemni kantyné.

« Multisport kartu, benefitni systém Edenred.

« Mimofadné odmény - na své zaméstnance myslime i pfi vyznamnych Zivotnich udélostech / jubilejich
(svatba, narozeni ditéte, vyrodi v nasi firmé, doporuceni nového kolegy, Zivotni jubileum).
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Tak chutna mléko

Madeta

E E Sidlo spole&nosti: Rudolfovska tF. 246/83, 370 01 Ceské Budé&jovice

Kontaktni osoba: Ludmila Koréakova
Funkce/pozice: HR specialista

Eh E-mail: ludmila.korcakova@madeta.cz

Telefon: 389136336

Kdo jsme:
MADETA a.s. je nejvétsi zpracovatel miéka v Ceské republice, ktery navazuje na tradici miékarenstvi v jiznich
Cechéch jiz od roku 1902. Jsme &eskou firmou, s jednim jasnym viastnikem a vice nez 1500 zamé&stnanci.

Poptéavané pozice:

Technolog na vyrobnim zavodé nebo ve vyvoji

Laborant

Stfedni a liniovy management (mistr vyrobniho stfediska)
Praktikant na letni praxi

Co pozadujeme:

Absolvent bakalafského nebo magisterského studijniho oboru se zaméfenim na technologii potravin
Praktikantské pozice jsou vhodné pro studenty 3. a 4. ro¢nikd technologickych obord

Zajem o dalsi vzdélavani a profesni rozvoj

Na pozicich technologd komunikativni znalost AJ (kontakt také se zahrani¢nimi partnery a dodavateli)
Silnou orientaci na tymovou spolupraci a férové jednani

Vyborné komunika¢ni a prezentacni schopnosti a schopnost samostatného rozhodovani

Ridi¢sky prikaz sk. B

Co nabizime:

Zajimavou a smysluplnou préci s prostorem k seberealizaci
Pokud budete chtit, miZete u nas profesné i kariérné rdst
Zauceni formou adaptacniho programu ve vSech vyrobnich zavodech
Préatelsky tym, flexibilni pracovni dobu a individualni pfistup

Instagram: @madetaas
TikTok: @madetal902
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MINISTERSTVO ZEMEDELSTVI
CESKE REPUBLIKY

o0 Ministerstvo zemédélstvi

Sidlo spoleénosti: T&3nov 65/17, 110 00 Praha

Kontaktni osoba: Ing. Marcela Novotna

Funkce/pozice:  Ministersky rada v oddé&leni personalniho rozvoje
a pracovnich vztahQ

E-mail: zamestnani@mze.gov.cz, staz@mze.gov.cz

Kdo jsme:

Ministerstvo zemédélstvi je Ustfednim orgdnem statni spravy pro zemédélstvi, vodni hospodarstvi, potra-
vinarsky primysl a pro spravu lesd, myslivosti a rybéarstvi, mimo Uzemi narodnich parkd. Vychézi z viadni
zemédélské politiky, z programového prohladseni viddy a ze Spole¢né zemeédélské politiky Evropské unie.
Cilem je podpora ,Evropského modelu zemédélstvi’ s ddrazem na rozvoj multifunkéniho zemédélstvi, zamé-
feného na zemédeélskou produkci, ale i na zajistovani sluZzeb Udrzby a tvorby krajiny, na dalsi environmentalni
sluzby a na nezemédgélské ¢innosti.

Poptévané pozice:

* pravo a prévni véda

* mezinarodni vztahy, evropska studia

« Informatika, softwarové technologie a management

» ekonomie a administrativa

« aktuélni volné pozice: eagri.cz/public/web/mze/ministerstvo-zemedelstvi/volna-pracovni-mista/

Co pozadujeme:

Hledame absolventy bakaldfskych a magisterskych program0 se zajmem o praci ve statni spravé a v re-

sortu zemédeélstvi.

Ocenime dobré napady jak Serstvych absolventl, tak zkusenosti kolegU s deldi praxi, ddlezita je pro nas

chut se ugit novym vécem. Spolupracujeme s fadou vysokych kol a univerzit, jako napt. €ZU, MENDELU,

CVUT, VSE.

PFijimaci proces probiha dle rezimu zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé.

Co nabizime:

« Sirokou paletu uplatnéni, perspektivu a seberealizaci diky samostatné a tvaréi praci.

* 5 tydn0 dovolené, 5 dnU sick days, pruznou pracovni dobu, jazykové a odborné kurzy, sportovni akce,
pfispévek na dovolenou, kultury, sport, masaze, stravovani ve viastni jidelné.

« Jistotu a stabilitu zaméstnani, osobni a odborny rozvoj, sladéni pracovniho a osobniho Zivota.

* Studenti maji moznost vyuzit nabidky odbornych stézi nebo konzultace diplomovych praci.

RUOzné:

« Pozice ve statni spravé prinasi moznosti dalSiho vzdélavani, ziskavani zkusenosti a jejich vyuZiti pri vybé-
rovych Fizeni do instituci EU nebo na pozice agrarniho diplomata v zahranici.
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LACTALIS

CESKO

Mlékarna Kunin s.r.o.

Sidlo spolec¢nosti: Kunin 291, Kunin 742 53

Kontaktni osoba: Gabriela Bfezinova

Funkce/pozice: HR Specialista

E-mail: gabriela.brezinova@cz.lactalis.com
Telefon: 724 141 939

Kdo jsme:

Jsme vyznamnym vyrobcem kvalitnich mlé&nych produkt¥ a stabilnim zamé&stnavatelem pUsobicim
v Moravskoslezském kraji. V nagem Sirokém portfoliu vyrobkd najdete mléko, smetany, dezerty, jogurty
a dalsi skvélé vyrobky. Historie mlékarny se zacala psat v roce 1946 v malé vesni¢ce Kunin. V roce 2004 se
celd mlékarna - lidé i stroje - pfestéhovala do Ostravy, kde pUsobime dodnes. Od roku 2007 jsme soucasti
francouzské skupiny Lactalis Group.

Poptéavané pozice:
» Metodik kvality - Ostrava
* Provozni technolog - Ostrava
« Specialista kvality - Klatovy (relokace nutna)
Co pozadujeme:
+ VS vzd&lani potravinatského sméru
@ + Chut ugit se novym poznatkdm
* Samostatnost
Co nabizime:
« Praci pro velmi vyznamnou spole¢nost
» MoZnost U¢astnit se zajimavych projektd
« Ziskat velmi cenné zkusenosti v potravinarském prostiedi
+ 5 tydn0 dovolené, 13. plat, zavodni stravovani, moZnost koupé firemnich produktd
* Profesni rdst
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Narodni Vo' =
lesnicky institut ©

Cis

@ Narodni lesnicky institut

] Sidlo spole¢nosti: Nabrezni 1326, 250 01 Brandys nad Labem
Kontaktni osoba: Bc. Stépén Vacula
Funkce/pozice: Vedouci persondlni oddéleni
E E-mail: Stepan.vacula@nli.gov.cz
: Telefon: 321021129

Kdo jsme:

Nérodni lesnicky institut (NLI) je odborné organizace Ministerstva zemédélstvi pro oblast lesnictvi a mysli-
vosti s celorepublikovou psobnosti: Brandys nad Labem-Stara Boleslav, Ceské Budgjovice, Plzef, Jablonec
nad Nisou, Hradec Krélové, Brno, Frydek-Mistek, Olomouc, Kroméfiz. Mame vice jak 90letou praxi v lesnim
hospodétstvi a nejvétsi informadni zakladnu s daty o lesich v CR.

Poptéavané pozice:

- Projektanti a samostatni projektanti do kancelare i terénu (NIL, HUL, SSLaM, OPRL a dal$0)

* Pracovnici administrativni a technické podpory

Co pozadujeme:

vzdélani lesnického zaméteni

chut déle se vzdélavat a pracovat na osobnim rozvoji

z4jem o préaci v prostredi statni organizace

fidi¢sky prikaz sk. B

znalost anglického jazyka vyhodou

®

Co nabizime:

» smysluplnou préaci v lesnické organizaci

* praci s kvalitnimi terénnimi pfistroji a kvalifikovanymi odborniky v oblasti lesnictvi

» podporu pfi studiu a dalSim vzdélavani

* prispévek na stravovani, moznost ubytovani a dalsi benefity

« moznost pfizpUsobit pracovni dobu osobnim potfebam (fix + pruzny zacatek a konec pracovni doby)
RUOzné:

* moznost prace na mezinarodnich projektech

* moznost spolupréce na aktivitdch lesni pedagogiky

» moznost praktického vyuZiti vasich znalosti
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(] Oracle Czech s.r.o.

Headquarters: Dornych 510/38, Brno 617 00
Contact person: Ing. Petra ROZi¢kova

Position: EMEA Senior Campus Talent Advisor
E-mail: petra.ruzickova@oracle.com

Phone number:  +420 739 606 029

Who we are

Oracle NetSuite is the leading integrated cloud business solution supporting over 33,000 customers.
NetSuite pioneered the Cloud Computing revolution in 1998, establishing the world's first company
dedicated to delivering business applications over the internet. Today, Oracle NetSuite provides a full suite
of cloud-based enterprise resource planning (ERP) applications, including financials, inventory management,
HR, professional services automation and omnichannel commerce and runs the business of companies in
217 countries and territories around the world.

Job opportunities:

Full time roles - fresh graduate:

Al Product manager - helping with defining how state-of-the-art Al technologies can address real-world

enterprise challenges.

« Degree in Artificial Intelligence/Machine Learning or Computer Science or STEM (Science, Technology,
Engineering, Math.)

Software Engineer - this role is for someone who wants to be involved with all phases of the development

process: specification, design, implementation, testing, and maintenance.

« knowledge of programming (Java, JavaScript, Python, or C#), SQL, or object-oriented concepts.

Software Engineer in Test - this role is for someone who wants to be involved with all phases of the

development process: specification, design, implementation, testing, and maintenance

* Interest in quality assurance and software testing.

Internship - part time:

Software Engineer

ERP/Technical Support/Analyst

We are looking for:

« Language: English (in oral and written form)

« Skills: analytical skills with focus on detail, problem solving, sense of prioritization

« ERP Support roles require economy, accounting, or finance background (degree or work experience) +
any experience with ERP systems is an advantage

« Technical Support roles require at least basics of JavaScript, Web Services (SOAP, JSON), XML/HTML/
CSS, JQuery, SQL... (but not all are required)

We offer:

international workspace with colleagues and customers from all over the world

extensive training and support for new hires & continues learning and certifications (Oracle university,
NetSuite certifications etc.)

25 vacation days, Sodexo Multi Pass card (for meals and for leisure-time activities), MultiSport card,
employee discounts

modern offices with high-tech equipment, possibility to work from home (within the Czech Republic)
game rooms in the office (PlayStation, foosball etc.), team building activities and more
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00 ©® 00000 ovBIlife

Sidlo spoleé¢nosti: Jana Palacha 1552, 530 02 Pardubice

Kontaktni osoba: Ing. Pavla Jelinkova

Funkce/pozice:  Finan&ni specialista pro privatni a firemni klientelu
E-mail: Pavla.jelinkova@ovbmail.cz

Telefon: +420 777 580 896

Kdo jsme:

OVBlife je dynamicky se rozvijejici feditelstvi specializujici se na finanéni planovani se zamérenim na fi-
nanéni gramotnost pro fyzické a pravnické osoby. Pomahame lidem dosahnout jejich finanénich cild diky
komplexnimu a individualinimu pfistupu.

V ¢em jsme jini? Kazdému klientovi se vénujeme s maximalni pééi a navrhujeme Feseni na miru. Budujeme
s klienty dlouhodobé a divéryhodné vztahy. Dodrzujeme vysoké etické standardy a chranime zajmy nasich
klient0. Jsme souéasti mezinarodni skupiny OVB Holding AG, ktera pdsobi v 16 zemich Evropy od roku 1970.

Poptévané pozice:
+ Hlavni ¢innost - lidé, ktefi aktudlné hledaji zaméstnani nebo chtéji zménu.
+ Vedlejsi ¢innost - lidé, ktefi maji zaméstnani, ale hledaji moznost dalsiho prijmu.
« Praxe/staze - studenti VS.
* Brigdda - maminky na rodi¢ovské dovolené.
@ + Kariéra - vedouci pozice, ambiciézni jedinci s chuti realizovat se.
Co pozadujeme:
+ minimalné stfedoskolské vzdélani ukonc¢ené maturitou
- Cisty trestny rejstiik
« spolehlivost
+ zodpovédnost

Co nabizime:

« Casova flexibilita

* smysluplna prace

« seberealizace (interni $kolent, kariérni zeb¥igek, komunikace s lidmi)
* vytvoreni pasivniho pfijmu

* prispévek na odborné vzdélavani

* Benefity

« pratelsky kolektiv

Instagram - insta.OVBlife
Facebook - OVBlife
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®® P&L, spol.sr.o.

E: E Sidlo spolec¢nosti: Oslavice 209, Velké Mezifi&i
Kontaktni osoba: Mgr. Zuzana Rouskovéa

ﬂ Funkce/pozice: HR manazerka
E E-mail: zrouskova@pal.cz
2/ Telefon: +420 720 773 017
Kdo jsme:

10 dUvodd proé vybrat spoleénost P &L, spol. s r.o.
Na trhu s technikou pUsobime od roku 1990 a za tu dobu jsme v této oblasti ziskali bohaté zkuSenosti.

PomUZeme vam s vybérem zemédélské, lesni, komunalni, dopravni i manipulaéni techniky.
Jsme vyhradnim dovozcem témé&¥ 20 znadek do Ceské republiky.
Méme 12 provozoven v Ceské republice a na Slovensku, co? zajistuje potfebnou dostupnost.

O vasi spokojenost se postara tym vice jak 160 nasich zamé&stnancd.

Na stroje provédime odborny servis jak na nagich provozovnach, tak u zakaznikd.

Od roku 2004 techniku i vyvijime a vyrabime, to ndm dalo moznost premyslet hloubé&ji.

Jsme vam schopni pomoci pii prodeji vaseho starsiho stroje, prostrednictvim naseho webu
www.agrobazar.cz.

Samoziejmosti jsou i informace k ziskani financovani nebo dotace na Vami vybrany stroj.

Prodej a servis techniky nas prosté bavi a déldme to radi.

Nasim dlouhodobym cilem je vybudovat Uspésny tym - spole¢né dokéZzeme vic! Pokud chédpete rozdil
mezi pojmy ,chodit do prace” a ,pracovat” a rad byste se pridal do tymu stejné smyslejicich lidi, mate
U nas oteviené dvere. Ve, co je potfeba udélat, je poslat nam mailem Zivotopis a o jakou pracovni pozici
se zajimate, na adresu zrouskova@pal.cz. TéSime se na spolupraci!

.

®

Poptéavané pozice:

+ Obchodni zastupci v riznych regionech

* Produkt manazefi

« Servisni technici na riznych provozovnach v ramci CR

* Servisni technik a vedouci servisni technik - lesni stroje

Co pozadujeme:

+ Pozadavky na jednotlivé pozice naleznete na https://www.pal.cz/kariera
Co nabizime:

* Stabilni zdzemi a super kolegy ve spolecnosti s tradici od roku 1990

« Odborné zagkoleni a profesni rist ve stabilni firmé

* Kvalitni technické zazemi

* Praci se $pickovou technikou

*+ Motivaéni mzdové ohodnoceni

« Prispévek na dovolenou, stravenkovy pausal, 25 dni dovolené a dalsi benefity
» MoZnost osobniho rozvoje a profesniho rdstu

RUOzné:

https://www.pal.cz/kariera

https://www.facebook.com/palsro/
https://www.instagram.com/palspolsro/
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@ Partners Banka

Sidlo spoleénosti: Turkova 2319/5b, Chodov, 149 00 Praha 4 - Chodov-Praha 11
Kontaktni osoba: Ing. Simona Jankechova

Funkce/pozice: Team Manager

E-mail: Simona.jankechova@partners.cz

Telefon: 702 121 887

Kdo jsme:

Jsme prvni poradenska banka v Cesku. Spojujeme nejmodernéjsi digitalni bankovnictvi s osobnim po-
radenstvim. Na ¢eském trhu jsme nenasli banku, kterd by chtéla radéji pomahat rodinam bohatnout nez
prodavat Uvéry. A tak jsme si ji postavili sami.

Poptévané pozice:

+ TRAINEE / CONSULTANT

+ RECEPCNI/ ASISTENT(KA)

Co pozadujeme:

+ S8 s maturitou

- Cisty zaznam v rejsttiku trestd

« Cit a lasku pro komunikaci s lidmi

* Schopnost samostatné prace a zodpovédnost za svoje aktivity

+ Ochota se déle vzdélavat a v praxi aplikovat ziskané znalosti

» Praxe neni nutna: Nepotiebujeme, abyste za sebou méli kariéru obchodnika nebo manazera. Hlavni je
vasen pro svyj rdst a praci s lidmi. Byt tymovy hraé je vyhodou.

Co nabizime:

* Moznost neomezeného kariérniho ristu: Ziskej cenné zkugenosti v prestizni spole¢nosti s dlouholetou
tradici a moznost realizovat své ndpady a mit viiv na r0st znadky.

o Skveély tym: Pracuj v pratelském kolektivu, kde je prostor pro tvé napady a inovace. Navic ziska$ osobni
pfistup mentora béhem zkusebni doby.

¢ Flexibilita a vzdélavani: Nabizime ti prostor pro rdst a vzdélavani - at uz se jedna o obchodni a manazerské
Skoleni v rdmci nasi akademie, nebo moznost profesniho rozvoje podle tvych zajmd. Pracujeme flexibilné
a teda i ty mdzes$ pracovat kdykoliv a odkudkoliv.

 Unikatni prilezitost: Tvoje prace bude mit pfimy dopad na finan&ni gramotnost v CR a velikost expanze
celého tymu

RUzné:

Hledame pozitivniho a ambiciézniho kolegu, kterého zau¢ime na pozici Consultanta. Pro Sikovné uchazece

je pozdé&ji mozna pozice manazera mensiho tymu. Casova dotace pro tuto pozici zaleZi na individuaini

domluvé. Finanéni odména se odviji od ¢asovych moZnosti, vSe si fekneme na pohovoru. Tak nevéhejte

a pojdte nahlédnout pod poklicku prvni poradenské fintechové ceské banky!
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® OO0 Partners Financial Services, a.s.

Sidlo spolec¢nosti: Prague Gate, 4. patro, Turkova 2319/5b, 149 00 Praha 4 - Chodov
Kontaktni osoba: Tomas Jelinek

Funkce/pozice:  Senior Manager

E-mail: tomas.jelinek@partners.cz

Telefon: +420 724 689 803

Kdo jsme:

Partners je dnes velkd finan&ni skupina s mezindrodnim presahem a jedinou poradenskou
bankou v Evropé. Nau¢ime vas, jak nastartovat vlastni Uspé&sné podnikani. Déldme Finanéni
poradenstvi JINAK. Zakladame si na vzdélani a dostupnosti dokonalé finanéni sluzby zdarma
pro vSechny.

Nabizime:

+ Staze

+ Pracina DPC, DPP

+ Podnikani, spoluprace na ICO

Co pozadujeme:

+ Ukong&ené SS vzdélani s maturitou

+ Touhu po Uspéchu, tah na branku

« Proaktivitu a zodpovédnost

» Chut déle se vzdélavat, pracovat na sobé a rozvijet se

Co nabizime:

» Nadstandardni finan¢ni ohodnoceni, ¢asovou flexibility, pratelské prostiedi

» Know-how , jak na spravu financi od jednic¢ky na trhu

+ Propracovany vzdélavaci systém zaméreny na komunikaci, time management, manazerské dovednosti,
finanéni gramotnost

+ Zazemi velké finanéni skupiny s mezindrodnim presahem v Cele s prvni poradenskou bankou v Evropé

RUzné:

« Skola podnikani v Partners, koncipientska staz
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@®@® PBS GROUP

Sidlo spoleénosti: Vikovska 279, Velka Bite$
Kontaktni osoba: Mgr. Nikola Pantd¢kova
Funkce/pozice: HR

E-mail: Pantuckova.n@pbs.cz
Telefon: 737262822

Kdo jsme:

PBS GROUP je inovativni ¢eska spole¢nost, kterd pUsobi v oblasti vysoce piesného strojirenstvi a diky
své vice nez 200leté tradici je jednou z nejdéle pUsobicich strojirenskych firem na svété. Jsme svétovym
vyrobcem v oblasti letecké techniky, kryogeniky a presného slévérenstvi s viastni vyzkumnou a vyvojovou
zakladnou. Vyvijime a vyrabime turbinové motory, APU a klimatizani systémy pro vyrobce letecké techniky
z vice jak 50 zemi svéta. Najdete nas ve Velké Bitesi, Praze a nové i v Brné!

Poptéavané pozice:

HPP | brigada/DPP/DPC | sta? | trainee program | bakalafské a diplomové prace

Co pozadujeme:

Jsme velka firma, a proto jsme pfipraveni pracovat i s absolventy/absolventkami bez zkuSenosti.
Hlavni je pro nas aktivni pristup k praci, schopnost pracovat v tymu i samostatné a ochota ucit se.

@ Co nabizime:
» Moznost pracovat po boku $pic¢kovych odbornikd na svétové Urovni ve firmé s unikatnim know-how.
* Pravidelnd valorizace mzdy.
» Zkrécena pracovni doba.
« Penzijni poji§téni a mnoho dalSich benefitd.
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Q00®® PKVBuIlds.ro.

Sidlo spolec¢nosti: Budova |, VInéna Office Park, Dornych 27, 602 00 Brno
Kontaktni osoba: Matous Grigarek

Funkce/pozice: HR marketing

E-mail: grigarek@pkv.cz

Telefon: +420 734 774 850

Kdo jsme:
V PKV budete pomahat klientdm s energetickymi Usporami a efektivnim fizenim energii. Pfidate se k tymu
specialisty, ktefi snizuji naklady firem a mést, zvysuji efektivitu a podporuji energetickou sobéstaénost.
Budete analyzovat energetickou ndro¢nost budov, navrhovat fotovoltaicka feSeni, modernizovat technolo-
gie a pomahat s dotacnim poradenstvim. Vyuzijete platformu Enmon, efektivni energeticky management
pro nase klienty.
PKV vam nabidne prostor pro profesni rdst a smysluplnou praci na projektech s redlnym dopadem.
Chcete svou kariéru spojit s moderni energetikou? Pridejte se k PKV a pomahejte klientdm najit ta nejlepsi
energeticka feseni!
Poptéavané pozice:
« Technicky specialista Junior
+ Technik Junior
@ + Projektovy manazer Junior
Co pozadujeme:
« Jste absolvent/ka nebo student/ka $koly technického sméru se stavebnim nebo strojnim zamé&fenim.
+ Hledéte flexibilni a dlouhodobou brigadu, do které mdZete investovat 20 hod./tydné.
« Mate technické mysleni - uZ jste se setkal/a s technickym zafizenim budov a umite &ist vykresovou
dokumentaci.
» Dokézete premyslet logicky a analyticky. Propojovani souvislosti vam nedéla Zadny problém.
« Ke své praci pristupujete zodpovédné a zaleZi vam na kvalité odvedené prace.
Co nabizime:
Flexibilitu. Respektujeme VS rozvrh. Jestli budete pracovat v PO nebo v PA, je na vas. Po zaskoleni mdzete
chodit i po skole v odpolednich hodinach.
Moznost stat se odbornikem v dynamickém oboru s obrovskou budoucnosti. A to hlavni - propoijit teorii
ze Skoly s praxi.
Macbook i na osobni vyuZiti.
Pratelskou firemni kulturu, kterd vdm bude dobijet baterky. Pravidelné pofadéme tymové i celofiremni
teambuildingy, legendarni vanocni vecirky a popracovni akce jako je tfelba Chmel Day nebo Debata se CEO,
V nasi kuchyrice najdete vybornou kévu a jednou za mésic tu doplnite vitaminy ve formé fruit day.
Referral bonus za doporuceni nového kolegy ve vysi 256 000 K&.

Kariéra,
volné pozice:
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@® PPG Industries Czech Republic s.r.o.

Sidlo spoleénosti: Holandské 873/6, Brno 639 00
Kontaktni osoba: Martina Adamova
Funkce/pozice: Office and Facility Coordinator
E-mail: adamova@ppg.com

Telefon: +420 732 969 059

Kdo jsme:

Spole¢nost PPG kazdy den vyviji a vyrabi barvy, natérové hmoty a specialni materialy, kterym zékaznici dOvé-
fuji jiz 140 let. Se sidlem v americkém Pittsburghu pUsobi ve vice nez 70 zemich a v roce 2024 zaznamenala
Cisté trzby ve vysi 177 miliardy dolar0. Obraci se na nés zékaznici z oblasti stavebnictvi, spotifebniho zbozi,
promyslu, dopravy a z trhd s ndhradnimi dily a prisluSenstvim. PPG v Ceské republice sdruzuje oblibené
znacky jako Primalex a Balakryl a provozuje sit prodejen DOm barev.

Poptéavané pozice:
» GL: Junior Fixed Asset Accountant, GL Accountant, Treasury Accountant, AP IC Specialist, GL
Administrative Support - part-time and suitable for students

* AR: JD Credit Controller, JD AR Specialist

» AP: AP Specialist

PPSC/HR: HR Specialist with Dutch and English (Partial remote work), HR Specialist for Spain (Partial

@ remote work), HR Specialist with Polish (Partial remote work), HR Specialist with Polish and Italian, HR
Support Specialist with French, HR Specialist with Dutch and English (Partial remote work), HR Specialist
with German and English (Partial remote work)

Vice otevienych pozic k dispozici na ppg.jobs.cz a careers.ppg.com/cs/cs

Co pozadujeme:
Kazdé z novych pracovnich prilezitosti si zada odlisny pfistup i rozdiiné zkuSenosti. Seznam aktualné popta-
vanych pozic a konkrétni pozadavky na kandidéaty jsou k dispozici na ppg.jobs.cz a careers.ppg.com/cs/cs.

Co nabizime:

Kromé skvélych kolegU a zajimavé prace ohodnocené atraktivni mzdou také nabizime pfijemné benefity
v&etné periodickych bonusy, stravenek, Edenred Cafeterie, MultiSport karty, odbornych $koleni, kurzd
a podpory kariérniho rozvoje, prispévku pfi rodicovské dovolené, flexibilni pracovni doby, pfispévku na zivotni
/ penzijni pojisténi a zaméstnaneckych slev na nage produkty.

RUzné:

Blog PPG: www.ppgpeople.com

Kariérni weby: ppg.jobs.cz a careers.ppg.com/cs/cs

Facebook: www.facebook.com/ppgindustries

Instagram: www.instagram.com/ppgindustries

Linkedin: www.linkedin.com/company/ppg
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@® PricewaterhouseCoopers Ceska republika, s.r.o.

. Sidlo spole¢nosti: Hvézdova 1734/2c, Nusle (Praha 4), 140 00 Praha
E :E Kontaktni osoba: Ing. Tomas Dudenka

Funkce/pozice: Employer Brand Lead
E E-mail: Tomas.dusenka@pwc.com

Telefon: +420 702 230 393

Kdo jsme:

Jsme nejvétsi auditni tym v Cesku a pracujeme pro nejvyznamnéjsi klienty z zebticku Top 100. V Brné& nas
je kolem 120 auditor( a stéle si drzime ,rodinnou atmosféru”. Pramérny vék u nés je kolem 30 let a to odrazi
nasdi firemni kulturu. Radi si uZivame &as spole&né, Gastokrat s pizzou a drinkem :)

Poptéavané pozice:

+ Audit analytik

+ Staz v auditu

» Darovy konzultant

Co pozadujeme:

+ Jsi v poslednim ro¢niku bakalafského nebo magisterského studia nebo jsi v poslednich dvou letech
ukongi/a VS vzdélavani - a to nejen v ekonomickém oboru.

+ Mas logické mysleni a analytické schopnosti.

@ * Neboji§ se komunikovat v angli¢tiné. Némcina je velka vyhoda.

» Umi8 si zorganizovat nejen svdj den, ale i praci.

» Nevadi ti, Ze audit je sezénni prace. Vy$si nasazeni v zimé je odménéno vétsim volnem v 1été.

« Pogitas s tim, Ze na projektech se pracuje i v kanceléfich klienty, takze budes vyjizdét také mimo Brno.

Co nabizime:

« Rychly kariérni rdst. Za kratkou dobu se nauci§ hodné a kde jinde muzes byt rok po $kole seniorem?

* Benefit program s 10-30 000 body, ktery mdze$ vyuzit na dovolenou, vzdélavani, stravenky, sport
(Multisportka), zdravi... Prost& na to, co t& bavi.

+ Tém nejlepSim dédme v rdmci PwC Global mobility moznost vyjet na zahrani¢ni pobo¢ku PWC - kdekoliv
po svété.

« Mimopracovni aktivity a Away Days (team building, ski weekend apod.).

+ Buddy systém a pravidelna zpétné vazba na tvoji praci, konzultace tvé kariéry s kou¢em.

Zjisti, o ¢em je
prace auditora
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Headquarters: Purkyfova 111, 612 00 Brno-Medlanky
Contact person: Lucie Stehlikova

Position: Emerging Talent Program Manager
E-mail: Iraveano@redhat.com

Phone number: 721285699

Who we are:

Red Hat is the world's leading provider of enterprise open source solutions-including Linux, cloud, container,
and Kubernetes technologies. In addition to enterprise software, we offer award-winning support, training,
and consulting services. We support more than 90% of Fortune 500 companies.

Vacancies:
Various full-time and internship positions in Software Engineering, IT, Business Operations, or Marketing.

We expect:

At Red Hat, we look for creative and passionate students who are ready to learn, grow and make an im-
pact. We have an open and collaborative culture that's based on meritocracy - we let the best ideas win,
no matter who contributes.

We offer:

@ Red Hat offers students in the Czech Republic a unique opportunity to gain real life work experience. Each
student is partnered with a Red Hat associate, and together, they focus on areas in which the student
wants to learn and develop. Interns become an important part of a team, helping develop Red Hat products
such as Red Hat Enterprise Linux, Middleware, Ansible, OpenShift, and much more.
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@® ROSTENICE, a.s.

o Sidlo spoleénosti: Rosténice 166, 682 01 Rosténice - Zvonovice
E E Kontaktni osoba: Véra Prokesova
I Funkce/pozice: Personalistka
E E-mail: prokesova@rostenice.eu
Telefon: 601083 054

Kdo jsme:

Jsme inovativni eskd zemédeélska spole¢nost hospodatici v okresu Vyskov. Zaméfujeme se na rostlinnou

vyrobu s vyuzitim precizniho zemédélstvi, vykrm prasat a brojlerd a provozujeme bioplynové stanice.

Pridej se k ndm a buduj svou kariéru v modernim zemédélstvil

Hledas praxi, brigadu nebo pracovni prileZitost v perspektivnim oboru? Ve spole¢nosti ROSTENICE, a.s. ti

nabizime mozZnost ziskat cenné zkusenosti v modernim a udrzitelném zemédélstvi.

Poptéavané pozice:

Praxe a stéze - ziskej redlné zkusenosti pod vedenim odbornikd

MoZnost brigady - privydélek pfi studiu a seznameni se s praxi

Uplatnéni po studiu - hleddme nové talenty pro dlouhodobou spolupraci

Co pozadujeme:

Samostatnost, zodpovédnost, a chut podilet se na zménach a rozvoji v oblasti zemédélstvi. Pokud méas
@ nadsSeni pro praci v terénu a neboji§ se novych vyzev, jsi tim pravym kandidatem pro nas.

Co nabizime:

* Ziska$ praxi v progresivnim zemédélském podniku

+ Budes pracovat s moderni technikou a technologiemi

» Poznas zkusené odborniky, od kterych se budes ucit

+ Mame pratelsky tym a férové podminky
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@® Sano - Moderni vyziva zvifat spol. s r.o.

Sidlo spoleénosti: Npor. O. Bartogka 15, 344 01 Domazlice
Kontaktni osoba: Ing. Richard Krobot

Funkce/pozice: Koordinator organizadnich zaleZitosti
E-mail: richard.krobot@sano.cz

Telefon: 724188559

Kdo jsme:

Spole¢nost Sano poskytuje zemédélskym podnikdm po celém svété své dlouholeté zkusenosti v oblasti
moderni vyZivy, zdravi a pohody zvitat. Nabizime U¢inné produkty, koncepty a odborné poradenstvi, abychom
spole¢né celili vyzvam zemédélstvi. Nasi odbornici poskytuji osobni a komplexni poradenstvi s ohledem
na individuaini potfeby kazdého podniku. Zaméfujeme se na zlepSeni ekonomické efektivity, podminek
chovu a pohody zvifat, v§e na zékladé systemického pristupu.

Poptéavané pozice:

Odborny poradce/oblastni vedouct

Co pozadujeme:

« vysokoskolské vzdélani v oboru zemédélstvi

* pracovni nezavislost a vysokou motivaci

+ ochotu prevzit zodpovédnost a motivaci pfispét svymi viastnimi ndpady a navrhy do tymu
« angazovanost, spolehlivost a orientace na Uspéch

+ tymova prace a komunikac¢ni dovednost

Co nabizime:

« jistotu ve stabilni firmé

« profesni rst

* podporu v osobnim i pracovnim rozvoji

« pratelskou atmosféru a rodinnou neformalni kulturu
« firemni vozidlo a pracovni notebook
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Sidlo spolec¢nosti: Holandské 2/4, 639 00 Brno
Kontaktni osoba: Michal Sopuch
Funkce/pozice: Project & Events Coordinator
E-mail: michal.sopuch@sap.com
Telefon: +420 720 039 325

Kdo jsme:

SAP je globalnim lidrem na trhu s podnikovym aplikacnim softwarem. V Brné se nachazi jedno z kli¢ovych
vyvojovych center, SAP Labs Czech Republic. Mistni tymy se zaméruji na vyvoj, lokalizaci a podporu kli¢o-
vych produktd a fegeni SAP. Uplatnéni zde najdou hlavné studenti a absolventi informatiky, matematiky,
ale i tfeba ekonomie. Firma po cely rok nabizi staze pro studenty.

Poptéavané pozice:

Placené staze pro studenty - Software Developer, Tester, UX/UI Designer (Caste¢ny Uvazek)
Pozice pro absolventy - Junior Software Developer (backend/frontend), Quality Engineer, Junior UX/UI
Designer, Product Manager

Co pozadujeme:

» zakladni znalost alespor jednoho programovaciho jazyka

« analytické schopnosti a chut ucit se nové véci

+ angli¢tina na Urovni min. B1-B2

« predchozi zkusenost se SAP softwarem neni nutna

Co nabizime:

» kariérni start v predni technologické spole¢nosti

» moderni kancelére a skvéli kolegové

« flexibilni pracovni doba a moznost home office

» moznost nastupu na plny Uvazek po absolvovani staze

« Cafeteria: flexibilni systém zaméstnaneckych vyhod

« stravenky plné hrazené spole¢nosti

Kariérni den 2025 — 47

‘ ‘ karierni_den_2025_katalog_blok.indd 47 @ 03.04.2025 9:28:19



Q
>
<
m
Z
o
=
¢islo
stanku

Sidlo spoleénosti: VVyskocilova 1481/4, 140 00 Praha 4 - Michle
Kontaktni osoba: Ing. Anna Novotna

Funkce/pozice: HR Generalist

E-mail: anna.novotna@savencia-fd.cz

Telefon: +420 720 943 865

Kdo jsme:

Spole&nost Savencia Fromage & Dairy, a. s. pdsobi v Ceské a Slovenské republice od roku 1993. Od té doby
se v obou zemich stala lidrem na trhu se syrafskymi a mlékarenskymi specialitami, a to predevsim diky
jedinené kvalité a nezaménitelné chuti svych vyrobkd. Ve dvou zavodech v CR a v jednom na Slovensku
v soutasné dobé pracuje 850 zaméstnancy, ktefi velkou mérou prispivaji k Uspéchim celé skupiny.

Poptéavané pozice:
* Trainee
* Specialista vyroby
» Technolog vyroby
« Kvalitai/ka
Co pozadujeme:
+ dobrou orientaci v dané oblasti
@ « zdjem o praxi, proaktivni pfistup a potiebny drive
« znalost jazyka EN, popr. FR
« aktivni, zodpovédnou a komunikativni osobnost

Co nabizime:

» Nejen prvotridni kvalita nasich znacek, ale i fungujici firemni kultura je nasi prioritou.

« VAzime si svych zaméstnancl a chceme vytvéret takové pracovni prostredi, aby se do né&j kazdy z nich
rad vracel.

» NaSe vztahy se zakladaji na vzajemné divére a Ucté, rovnosti v pfistupu k zaméstnani, daldimu vzdélavani
i rozvoji talentu.

« Vytvéiime pracovni podminky, které respektuji soukromi kazdého zaméstnance, mysli na jeho bezpecnost
pfi praci a zarucuji mu fyzickou i dusevni celistvost.

RUOzné:

Pro na8e zamé&stnance méame pestrou nabidku benefitd.
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00 OO0 statni zemédélsky intervenéni fond

Sidlo spolec¢nosti: Ve Smeckach 801/33, 110 00 Praha 1

Kontaktni osoba: Mgr. Ondfej Kudibal

Funkce/pozice: referent Oddé&leni systemizace, persondlniho a platového
E-mail: Ondrej.Kudibal@szif.cz

Telefon: +420 731 633 988

Kdo jsme:

Statni zemé&dalsky intervenéni fond (SZIF) je jedinou akreditovanou platebni agenturou v CR, kterd zemé-
dé&lcOm, lesnikm a potravindfdm zprostiedkovava finanéni podporu z evropskych a narodnich zdrojd. Je
nas cca 1300 a pracujeme nejen v prazské centréle, ale také na 7 regionélnich odborech a 65 okresnich
pracovistich. Chceme, aby se penézi neplytvalo a koncily tam, kde budou pomahat. Diky tomu se nam daii
podporovat nase zemédélce a aktivné rozvijet venkov.

Poptéavané pozice:
* Pravnik
- T
* Metodik - ekonom
» Terénni inspektor
Co pozadujeme:

@ Hledame nads$ence, srdcare, pohodové, aktivni kolegy s pozitivnim pristupem, ktefi se chtéji vyvijet v bu-
douci odborniky a ucit se nové véci, s ukoncenym bakalarskym &i magisterskym vzdélanim.
Co nabizime:
Stabilitu a dlouhodobou spolupraci. Ocenime vasi praci i ndpady, umozZnime vam pruznou pracovni dobu
a budete mit prostor pro profesni i osobnostni rdst. MoZnost ucit se od zkuenych kolegy, ktefi jsou od-
borniky ve svém oboru.
RUzné:
Poskytujeme konzultace lidem, se zakladni myslenkou pomoci, a proto se k ndm vzdy radi vraci. Diky nasi
praci funguje Ceské zemédélstvi Iépe. Hleddme nové kolegy, ktefi se neboji prace ve statni sprave a po-
mohou ndm ji reprezentovat jako smysluplnou. Vazime si kazdé znalosti a dovednosti.
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00 O0@® statutarni mésto Brno -
Magistrat mésta Brna

Sidlo spoleénosti: Dominikanské namésti 196/1, 602 00 Brno
Kontaktni osoba:

Funkce/pozice:

E-mail:

Telefon:

Kdo jsme:

Magistrat mésta Brna je moderni dynamicka verejna instituce, ktera zajistuje kazdodenni fungovani a rozvoj
druhého nejvétsiho mésta v Ceské republice. S vice nez 20 odbory se podilime na strategickém planova-
ni, spravé financi, dopravé, zivotnim prosttedi, socidlnich sluzbach, inovacich a mnoha dalSich oblastech.
Nagim cilem je poskytovat kvalitni sluzby obyvatelOm Brna a vytvarfet moderni, chytré a udrzitelné mésto.
Hleddme kolegy, ktefi se chtéji podilet na rozvoji mésta a ziskat cenné zkusenosti ve vefejné spravé.
Nabizime stéze i trvalé pracovni pozice v riznych oblastech.

Poptéavané pozice:

+ Administrativni a organizacni pracovnici

» Ekonomové a finan¢ni analytici

« Projektovi manazeti (EU fondy, strategické projekty)
« [T specialisté a datovi analytici

* Urbanisté a odbornici na Uzemni planovani

» Odbornici na Zivotni prostredi a dopravu

* Specialisté na komunikaci a marketing

Co pozadujeme:

+ Zajem o verejnou spravu a rozvoj mésta

» Samostatnost, odpovédnost a analytické mysleni

» Komunika¢ni dovednosti a schopnost prace v tymu
+ Ambiciézni mladé lidi se smyslem pro inovace, ktefi ndm pomohou modernizovat vefejnou spravu
» Vysokoskolské vzdélani

Co nabizime:

* Smysluplnou praci s redlnym dopadem na mésto

» MozZnost podilet se na vyznamnych projektech

* Flexibilni pracovni dobu u vybranych pozic

« Dalsi vzdélavani a profesni rOst

« Mnozstvi benefitd a nefinanénich vyhod

« Stabilitu vefejné spravy a férové pracovni podminky
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Sidlo spolec¢nosti: Lohenické 607, 190 17 Praha 9 - Vinof
Kontaktni osoba: Barbora Harazinova

Funkce/pozice: HR specialista

E-mail: barbora.harazinova@strom.cz
Telefon: +420 722 013 136

Kdo jsme:

Jsme vyhradnim dovozcem legendarniho vyrobce zna¢ky John Deere. Za vice nez tfi desetileti pUsobeni
spole¢nosti STROM PRAHA a.s. jsme se stali nedocenitelnym partnerem pro ceské zemédélce. Vybudovali
jsme si vlastni hustou prodejné-servisni sit, vlastni expresni distribuci nahradnich dild a celé portfolio mo-
dernich strojd i technologii. Diky tomu mdZeme svym zékaznikim vzdy nabidnout ty nejlepsi produkty

a nejrychlejsi sluzby.

Poptéavané pozice:

https;/www.strompraha.cz/kariera

Co pozadujeme:

» nadseni pro nasi praci

+ zdjem o nas obor

Co nabizime:

« prace se $pickovymi zemédeélskymi technologiemi od pfedniho svétového vyrobce
+ rozmanité cesty k profesnimu i osobnimu rozvoji

+ pracovni atmosféra zalozend na vzdjemném uznani a respektu

« energické pracovni prostiedi s vasni pro zemédélstvi

+ konkurenceschopné financni ohodnoceni, zaméstnanecké vyhody a benefity
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® O SkodaAutoa.s.
=]

Sidlo spoleénosti: Mlada Boleslav, Vrchlabi, Kvasiny, Praha
Kontaktni osoba: Tereza Kozédkova

Funkce/pozice: Spoluprace se $kolami

E-mail: tereza.kozakova@skoda-auto.cz
Telefon: 731295938

Kdo jsme:

Automobilka bez informacnich technologii je jako auto bez kol. Daleko se bez nich nedostane. Objevujte
s ndmi moznosti personalizace vozU, posouvejte dal automatizaci nebo navrhujte systémy, bez kterych se
neobejde vyroba, sklad ani nase dealerska sit. Spolupracovat s vami budou odbornici z celé firmy i koncernu
Volkswagen. Zjistéte, co mUze pinést nevidané propojeni expertiz. Kdo vi, tfeba z linky jednou vyjede sa-
motiditelné auto, které na silnici poprvé vyzkousite pravé vy... Pojdme budoucnost nepredvidat, ale tvorit.

Poptéavané pozice:

+ Staze

« ZavéreCné prace

» Trainee program

+ Doktorandsky program
« HPP

@ Co pozadujeme:
Hledame talentované kandidaty technickych i ekonomickych obord - inovatory, programatory, strojare,
datové analytiky, elektrotechniky, odborniky na kvalitu a logistiku a mnoho dalSich

Co nabizime:

Studentdm umozrivjeme jiz béhem studia aplikovat ziskané znalosti do firemni praxe prostfednictvim
odbornych stazi, béhem nichZ je mozné vypracovat i zdvérecnou praci.

Pro absolventy bakalarského a magisterského studia nabizime ro¢ni rozvojovy Trainee program, diky kterému
se stanete dUleZitou sou&asti Skoda Auto.

V ramci doktorandského programu se placenou formou a pod dohledem nasich odbornikd podilime na vy-
zkumu vysokogkolskych doktorandd.
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®® O Teach

Sidlo spole&nosti: Pasaz Luxor - StUrova 3, 811 02 Bratislava
E 'E Kontaktni osoba: Lucia Jakubikova
Funkce/pozice: Talent Recruiter
E L E-mail: lucia.jakubikova@teach.sk
- Telefon: +421908081217

Kdo jsme:

Teach je ¢lenom medzinarodnej siete Teach for All pdsobiacej v 61 krajinach sveta. Spajame ludi, ktori hladaju

zmysluplny pracu, chcu mat pozitivny dopad na spolo¢nost a chcu rozvijat svoje zruénosti. Prostrednictvom

dvojro¢ného full-time leadership programu Teach Next budujeme komunitu lidrov, ktori spolo¢ne pracuju

na zmenach v §kolach i mimo nich, aby raz véetky deti mali $ancu v Zivote uspiet.

Poptéavané pozice:

Teach Next je dvojrocny program pre buddcich lidrov a liderky a zaroven full-time plateny job s ndstupnym

platom porovnatelnym s top firmami.

Co pozadujeme:

« Prihlasit sa mozu Studenti a Studentky poslednych roénikov i absolventi a absolventky akéhokolvek
Studijného zamerania

@ Co nabizime:

« PrilezZitost stat sa sU¢astou komunity talentovanych ludi, ktorych spéja chut a odvaha urobit zo Slovenska
lepsie miesto.

* Rozvoj prostrednictvom skoleni a osobného mentoringu v hodnote viac ako 10 000 €.

» Stabilny plat 1500 eur mesacne na plny Uvazok.

« Skusenost, ktora sa radi medzi TOP10 najziadanejsich pracovnych prileZitosti na univerzitach ako Oxford
¢i Harvard.

» Skusenost, ktorej 5 % absolventov sa dostalo do rebri¢ka Forbes 30 pod 30.

Nahliadni do svojej budicnosti, kde ti pomocou Al vygenerujeme odkaz o tom, ¢o budes robit, od tvojho
buduceho Ja.

OO

[=]:
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@®® THT Poliéka, s.r.o.

Sidlo spoleénosti: Starohradskéa 316, 572 01 Poli¢ka
Kontaktni osoba: Ing. Tomas Marecek
Funkce/pozice:  Technicky feditel

E-mail: marecek.t@tht.cz

Telefon: +420 736 673 986

Kdo jsme:
THT Poli¢ka, s.ro., je pfedni Eesky vyrobce mobilni hasici techniky. Zaméfujeme se na vyvoj a vyrobu spe-
cidlnich hasicich vozidel pro tuzemsky i zahrani¢ni trh. Nase portfolio zahrnuje cisternové automobilové

sttikacky, technické a prizkumné vozy a dal&i specidlni zdchrannou techniku. Historie spole¢nosti saha az
do 19.stoleti, kdy byla Ve Vysokém Myté zaloZzena firma Stratilek - vyroba poZarnich stiikacek a pozarniho
prislusenstvi. Moderni déjiny se zacinaji psat v roce 1992, kdy byla zaloZzena spolecnost Tovarna hasici
techniky, s.ro. Poli¢ka. V roce 2014 doslo ke zméné nazvu na dnesni THT Poli¢ka, s.ro.
Poptévané pozice:
* Letni stéZ pro studenty na konstrukénim oddélent
* Konstruktér
Co pozadujeme:
« Student technického oboru (strojni inZenyrstvi, konstrukce strojd, dopravni technika).
@ « Znalost prace v CAD systémech (AutoCAD, Inventor vyhodou).
» Technické mysleni, peclivost a ochotu ucit se.
+ Z&kladni znalost angli¢tiny pro ¢teni technické dokumentace.
« Schopnost prace v tymu i samostatného feseni UkolU.
» Zajem o inovace a vyvoj novych technickych feseni.
» Dobré komunikaéni schopnosti a proaktivni pristup.

Co nabizime:

+ Prace na reédlnych projektech v oblasti vyvoje specialni techniky.

* Moznost ziskat zkuSenosti s modernimi konstrukénimi softwary.

« Mentoring a profesni rozvoj - individudlni podpora od zkusenych konstruktérd a technikd.
« Finanéni ohodnoceni a prilezitost navazat dlouhodobou spolupraci po ukonceni studia.

« Praxi v predni Ceské firmé s vlastnim vyvojovym a konstrukénim oddélenim.

« Flexibilni pracovni dobu s moznosti pfizpUsobeni Skolnimu rozvrhu.

» MozZnost zpracovani bakaldrské nebo diplomové prace na rediném firemnim zadani.

(=155 (=]
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Tietoevry

Funkce/pozice:
E-mail:
Telefon:

Kdo jsme:
Jsme nejvétsiIT spolecnost na trhu v severskych zemich. Zabyvame se poskytovanim sluZeb a vyvojem pro-
dukt v oblasti IT. Diky nademu software se ve svété uskuteéni kazdou sekundu jeden telefonni hovor. Kdyz
drzi§ v ruce jakykoliv paprr, je vice nez 60% pravdépodobnost, Zze vznikl diky nasemu software. Diky nasi
praci mUzou jezdit vlaky, fungovat e-shopy nebo pojistovny, lidé mohou bezhotovostné zaplatit vecefi
Vv restauraci, lékati mohou vést online zdravotni dokumentaci o pacientech.

Poptéavané pozice:

* Programétor/ka

+ Data analytik/Cka

+ Administrator server(

Co pozadujeme:

» Komunikativni znalost angli¢tiny.

» Obecny prehled a orientace v oblasti IT.

® (I T

lo
stanku

&is

Sidlo spole¢nosti: Namésti Biskupa Bruna 3399/5, Moravska Ostrava, 702 00 Ostrava
Kontaktni osoba: Tereza Maldgek Nesvatbova

Recruiter

tereza.malasek.nesvatbova@tietoevry.com

+420 720 070 543

* Znalosti v oblastech jako je napiiklad programovani, administrace server(, zpracovani a analyza dat.

» Chut u¢it se nové véci.

Co nabizime:

+ Nabizime préci na plny Uvazek nebo tfeba jen 20 hodin tydné, tfeba na stézi.

« MUze$ pracovat z domu, rozvrhnout si pracovni &as.

+ Pokud dojdes$ do office, mUzes si uzit relax zény, zahrat si fotbélek a dat si dobrou kavu i ovoce.
 Firemni benefity jako je 25 dni dovolené, program BenefitPlus, sick days, stravenkovy pausél a fitko

v office zdarma.

+ Skvé&lou severskou firemni kulturu ©.

» Work-life balance.
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@ Ustiedni kontrolni a zkuebni Ustav zemédélsky

Sidlo spoleénosti: Hroznovéa 63/2, 603 00 Brno
Kontaktni osoba: Mgr. Petra Hrab&akova, Ph.D.
Funkce/pozice:  Tiskova mluvei

E-mail: Petra.hrabcakova@ukzuz.gov.cz
Telefon: +420 734 427 619

gislo
stanku

Kdo jsme:
Ustfedni kontrolni a zkuéebni Ustav zemé&dé&lsky (UKZUZ) je kli¢ovou instituci v oblasti zeméd&lstvi v Ceské
republice. Sidlime v Brn&, avéak pracovidté mame po celém Uzemi Ceské republiky. Viykon statni spravy

zahrnuje spravni fizeni, odborné a zkusebni Ukony a také kontrolni a dozorovou ¢innost.

Zaméfujeme se na Siroké spektrum oblasti, v&éetné:

odrddového zkudebnictvi,

krmiv,

agrochemie,

pudy a vyzivy rostlin,

osiv a sadby péstovanych rostlin,

trvalych kultur (vinohradnictvi, chmelafstvi a ovocnéfstvi),

ochrany proti kodlivym organismdm,

pfipravkd na ochranu rostlin.

Pro zajisténi kvalitnich a spolehlivych vysledkd disponujeme viastnimi laboratoremi, které maji statut narod-
nich referencnich laboratofi. Tyto laboratore provadéji nezbytné analyzy pro véechny vyse uvedené oblasti.

®

Poptéavané pozice:

« Prirodovédny analytik diagnostik, Inspektor, Metodik specialista, Pokusnik, Péstitel plodin,

+ Vedouci zkusebni stanice

Co pozadujeme:

» magisterské vzdélani zemédélského zaméreni, prevazné obory rostlinolékarstvi, agrotechnika a fytotechnika
« Fidi¢sky prokaz skupiny B

« U pracovnich pozic s U¢asti na mezinarodnich projektech AJ / NJ

* U pracovnich pozic pfirodovédny analytik - diagnostik praxi v laboratofi

Co nabizime:

« stabilni zaméstnani ve statni spravé

» moznost dal$iho odborného a jazykového vzdélavani a osobniho rozvoje zaméstnance

* prispévek na stravovani formou pauséalu

« 5 tydnd dovolené, 5 dn volna z ddvodd zdravotni indispozice (sick day)

« prispévek na kulturni, sportovni a rekreacni aktivity

RUOzné:

poskytujeme praxi v laboratofich a v oborech rostlinolékarstvi, agrotechnika a fytotechnika na regionalnich
pracovistich po celé CR
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@ @ ZebraTechnologies s.r.o.

Sidlo spoleénosti: VInéna 526/7, Brno
Kontaktni osoba: Ing. Anna Fischer Mitidieri
Funkce/pozice: Talent Acquisition Partner, Il
E-mail: Anna.mitidieri@zebra.com
Telefon: 776060633

Kdo jsme:

Zebra Technologies je technologicka firma pOvodem z US. Jsme svétova picka ve vyrobé &tecek a tis-
karen ¢arovych kodd, mobilnich poditatd a RFID. Nabizime softwarova i hardwerova fedeni, inteligentni
automatizace a strojové a pocitatové vidéni. Mame pres 10.000 zaméstnancd ve vice nez 120 svétovych
lokalitadch. V Brné mame nejvétsi kancelafe v EMEA s vice nez 800 zaméstnanci.

Poptéavané pozice:

* Summer Internship program a part-time pro studenty

« Technickou a netechnickou zékaznickou podporu

* Finance (Account payable, Account receivable, accountant, financial analyst, Treasury a dal$i)
+ Business analyza, datové analyza, Business Intelligence a Al

* Supply Chain

* HR a Payroll

+ Change management a Project Management, marketing a dalsi

Co pozadujeme:

* Plynulou angli¢tinu

« Jakykoliv dalsf jazyk je vyhoda

» Team spirit

» Odhodlanost a chut se ugit

Co nabizime:

« Prilemné pracovni prostiedi v modernich kanceléfich na Vinéne

« Super benefity (sick days, stravenky, Cafeteria system, penzijko, volunteer days a dali)
* Flexibilni pracovni doba a home office

« Firemni fitko

+ Firemni kulturu

+ Learning a Development (kurzy, $koleni, seminate)

Kariérni den 2025 — 57
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Poznamky
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Vystavisté Flora Olomouc
HLEDAME NOVE KOLEGY | BRIGADNIKY

AKTUALNi NABIDKU VOLNYCH POZIC NAJDETE ZDE:

oD BRlGApNiKL"J POTREBUJEME NA NASICH AKCIiCH
POMOC PRI:

e OSTRAZE PARKOVISTE S VYBEREM PARKOVNEHO
e PRACI NA POKLADNE

e DOHLEDU NA CTECCE

e KONTROLE U VCHODU

vice informaci:
email: novakova.eva@flora-ol.cz, tel.: 585 726 224

flora-ol.cz f (5
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Stan se clenem
Flex Academy.

Ziskej slevu az 15 % na Apple
a mnoho dalsich vyhod od iWant.cz

v M/ 2 0o
) 222 o2
aaa
Slevy na zafizeni Podpora Workshopy Flex Academy
i servis ambasadora astaze komunita

$,BCAO K
Naskenuj QR kod EI [=]
a zaregistruj se jesté dnes. El

<I1~'1;€
1 a%®

‘ ‘ karierni_den_2025_katalog_blok.indd 60 @ 03.04.2025 9:28:22 ‘ ‘



